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AUS LIEBE ZUM MENSCHEN

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
verehrte Freunde des Roten Kreuzes,
sehr geehrte Damen und Herren!

lle Jahre wieder markiert der Leistungsbericht des, wie immer
viel zu schnell vergangenen, letzten Jahres den Beginn eines
neuen Jahres mit vielen Herausforderungen und neuen Aufgaben!

Keiner von uns konnte im Marz 2020 ahnen, wie lange diese fir uns
bis dato unvorstellbare Ausnahmesituation aufgrund der Coro-
na-Pandemie dauern wird. Wenn wir etwas aus den vergangenen
zwei Jahren gelernt haben, dann, dass das Leben weder selbstver-
standlich noch einfach zu erkléren und oder gar vorhersehbar ist.

Sowohl die Doppelbelastung als auch die vielen Einschrankungen
unseres beruflichen und privaten Lebens fiihren uns bis heute vor
Augen, wie willkirlich manchmal das Leben spielt. Was bleibt und
hilft uns in so einer turbulenten Zeit? Ich denke, Familie, Freund-
schaft, unsere Rotkreuz-Werte und die gelebte Menschlichkeit im
Roten Kreuz geben Halt und sind wichtiger denn je.

Es ist wunderschon zu sehen, wie die Rotkreuz-Familie im Burgen-
land zusammenhdlt und fir andere, denen es nicht so gut geht —
einsteht und da ist. Und das in ihrer wohlverdienten Freizeit, neben
Familie und Beruf!

Nur dadurch kénnen wir im Roten Kreuz Burgenland unser breites
Angebot fir die burgenlandische Bevélkerung auch in herausfor-
dernden Zeiten in gewohnter Qualitat aufrechterhalten.

Mein Dank gilt auBerdem unseren Kooperationspartnern, den Blau-
lichtorganisationen, unseren Mitgliedern und Spenderinnen und
Spendern. lhre Unterstiitzung hilft uns seit 75 Jahren fir alle Men-
schen da zu sein und zu helfen, wo es benétigt wird.

Ich wiinsche viel Freude beim Lesen dieses Berichts, der trotz teils
massiver Einschrdnkungen in vielen Leistungsbereichen wieder mit
tollen Zahlen aufwarten kann. Danke an alle, die sich eingebracht
haben und bleiben Sie gesund!

Herzlichst,
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Ihre Friederike Pir inger
Prasidentin Rotes Kreuz Burgenland
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JAHRESRUCKBLICK GESCHAFTSLEITUNG

chon im letzten Leistungsbericht haben wir tber die intensiven

Leistungen der Pandemiebekampfung im Jahr 2020 berichtet. Auch
im Jahr 2021 hat uns vieles davon begleitet. Neu ist, dass sowohl
die Bevolkerung als auch wir gelernt haben, mit diesen Herausfor-
derungen umzugehen. Gewdhnen kdnnen und wollen wir uns aber
nicht an die nun tiber zwei Jahre andauernde Doppelbelastung.

Und als Anfang 2022 etwas Licht am Ende des Tunnels erschien,
passierte etwas, womit niemand gerechnet hatte: Die Corona-Pan-
demie wurde durch die schockierenden Bilder der menschlichen
Tragddie, ausgelost durch die Ukraine-Krise in den Schatten und wir
erneut vor neue Herausforderungen gestellt.

Es ist immer wieder faszinierend, wie wir als Rotes Kreuz an Her-
ausforderungen wachsen. Selbst nach einer so anstrengenden und
intensiven Zeit wie die der letzten zwei Jahre ist die Menschlichkeit
und Hilfsbereitschaft unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein
unbesiegbarer Antrieb. Auch die Anteilnahme und Hilfsbereitschaft
der burgenlandischen Bevélkerung, unserer Mitglieder und Spen-
der:innen sowie all unsere Partner ist etwas, was wir nicht fiir selbst-
verstdndlich nehmen. Es zeichnet uns nicht nur als Organisation,
sondern ebenso als Gesellschaft aus und spricht fiir den Zusammen-
halt und den gelebten Glauben an unsere Rotkreuz-Werte.

Neben all den aktuellen Herausforderungen und Tatigkeiten ist es
aber auch unsere Aufgabe, den Blick auf die Zukunft des Roten Kreu-

Dir. Thomas Wallner, MSc Dir. Mag. Tanja Kénig
Geschaftsfihrer Geschaftsfihrerin

zes im Burgenland zu richten. Die letzten Herausforderungen zeigen
uns erneut, wie wichtig motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
eine moderne Infrastruktur und klare Visionen und Ziele fiir eine
Organisation sind.

Lassen Sie uns gemeinsam die Zukunft des Roten Kreuzes Burgen-
land gestalten, um weiterhin unseren humanitédren Aufgaben unab-
hdngig, menschlich und flexibel nachkommen zu konnen.
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LANDESVERBANDSAUSSCHUSS

Das hochste operative Rotkreuz-Gremium des Landes und seine Mitglieder

PRASIDIUM KOOPTIERTE MITGLIEDER

Prasidentin Friederike PIRRINGER Landesleiter des OJRK LSI HR Mag. Jiirgen NEUWIRTH
Vizeprasidentin StR Angela PEKOVICS, MAS MSc Landesfreiwilligenkoordinatorin Katharina STEIGER
Vizeprasident MR Dr. Werner KRISCHKA Landeschefarzt-Stv. Dr. Reinhold JANDRISOVITS
Vizeprasident Bgm. Leo RADAKOVITS Landeschefarzt Prim. Dr. Reinhold RENNER
Vizeprasident Dr. Gottfried WANITSCHEK Dr. Stefan SCHACHNER

Landesjugendreferent Lukas HEROLD, BEd
Landeskatastrophen-Kdt. HR DI Stefan WAGNER

BEZIRKSSTELLENLEITER

GESCHAFTSFUHRUNG
BL Dr. Gabriele NABINGER
BL Univ. Prof. DI Dr. Herbert STANGL Dir. Mag. Tanja KONIG
BL Helga LUDWIG Dir. Thomas WALLNER, MSc

BL Franz STIFTER

BL Mag. Rudolf LUIPERSBECK
BL Bgm. Leo RADAKOVITS

BL wHR Dr. Hubert JANICS
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LANDESVERBAND MITARBEITER* BEZIRKSSTELLEN

INNEN

Sie tun es nicht, weil sie

Bezirksstellenleiterin

Dr. Gabriele NABINGER

Bezirksstelle Neusiedl am See
Rot-Kreuz-Gasse 27, 7100 Neusiedl am See
Tel.: 05 70144 2000, Fax: 05 70144 2099
E-mail: neusiedl@b.roteskreuz.at
mussen, sondern aus

Rettungsstellen
Frauenkirchen, Kittsee

Dienstfihrender

Florion FELDMANN il

Liebe zum Menschen

Bezirksstellenleiter

Univ. Prof. DI Dr.
Bezirksstelle Eisenstadt '. — Herbert STANGL

Henri Dunant StraBe 4, 7000 Eisenstadt
Tel.: 05 70144 1000, Fax: 05 70144 1099
E-mail: eisenstadt@b.roteskreuz.at

Dir. Mag. Tanja KONIG  Dir. Thomas WALLNER, MSc

Geschaftsfihrerin Geschaftsfihrer

Von den freiwilligen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern des Burgenlandischen Roten Kreu-
zes wurden im Jahr 2021 allein im Rettungsdienst
91.228,85 unbezahlte Dienststunden geleistet.

Dienstfihrender

Norbert FRANK

Bei einer Berechnung mit einem Stundenwert von
nur 30 Euro pro Stunde ergibt das fir die burgen-
landische Bevélkerung eine Ersparnis an Steuermit-
teln in der Hohe von rund 2,74 Millionen Euro.

Personaldaten

Bezirksstellenleiterin

Helga LUDWIG

Bezirksstelle Mattersburg
Rot-Kreuz-Platz 1, 7210 Mattersburg
Tel: 05 70144 3000, Fax: 05 70144 3099

E-mail: mattersburg@b.roteskreuz.at

Mag. Johannes DATZBERGER Mag. Margret DERTNIG DI Thomas DRAGOSITS,

Leiter Aus- & Weiterbildung Leiterin GSD MSc, MA
Leiter IT & Technik

Freiwillige Mitarbeiter*innen 3.339 Dienstfiihrender
- mannlich 1588 Christian EIDLER
- weiblich 1.751 . .
: _ e Bezirksstelle Oberpullendorf Bezirksstellenleiter
Hauptberufliche Mitarbeiter*innen 283 Roseggergasse 1, 7350 Oberpullendorf Franz STIFTER q
- mannlich 174 Tel.: 05 70144 4000, Fax: 05 70144 4099 = ¥
- weiblich 109 E-mail: oberpullendorf@b.roteskreuz.at = ¥
Manuel KOMOSNY  Hione-Peter POLZER. MBA. MSc Zivildienstleistende 162 Rettungsstelle S
Leiter Marketing und ' ' Unterstiitzende Mitglieder 32.171 Deutschkreutz Mario HOFER

Leiter Rettungsdienst
Kommunikation

n LEISTUNGSBERICHT 2021 | MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER BEZIRKSSTELLEN | LEISTUNGSBERICHT 2021 _




BEZIRKSSTELLEN
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Bezirksstellenleiter
Mag. Rudolf LUIPERSBECK

Bezirksstelle Oberwart
Billrothgasse 3, 7400 Oberwart

Tel.: 05 70144 5000, Fax: 05 70144 5099
E-mail: oberwart@b.roteskreuz.at

Rettungsstelle

Dienstfiihrender
Rechnitz

Erwin HANZL

Bezirksstellenleiter

Bezirksstelle Giissing Lo RADAKOVITS
eo

Grazer StraBe 24; 7540 Gussing
Tel.: 05 70144 6000; Fax: 05 70144 6099

E-Mail: guessing@b.roteskreuz.at

Rettungsstelle
Stegersbach

Dienstfiihrender

Kurt TUKOVITS

Bezirksstellenleiter
wHR Dr. Hubert JANICS

Bezirksstelle Jennersdorf
Technologiepark 5, 8380 Jennersdorf s
Tel.: 05 70144 7000, Fax: 05 70144 7099
E-Mail: jennersdorf@b.roteskreuz.at

Rettungsstelle
Rudersdorf

Dienstfiihrender

Chris JANICS

HAUSKRANKENPFLEGE

r Landesverband
HE z
= Pflegedienstleitung:
e DGKP Christa ECKHARDT
e .- g gsd@b.roteskreuz.at
(A 4 Tel 05 70144 9075
v

Stiitzpunkt Eisenstadt/
Mattersburg

Stitzpunktleitung:

DGKP Kristina PITKO
gsd.eisenstadt@b.roteskreuz.at
Tel.: 0664/1224509

Stiitzpunkt Rudersdorf

Stitzpunktleitung:

DGKP Petra HAFNER
gsd.rudersdorf@b.roteskreuz.at
Tel.: 0664/1224513
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Stiitzpunkt llimitz
Stutzpunktleitung:
DGKP Doris SCHWARZ

gsd.illmitz@b.roteskreuz.at
Tel.: 0664/1224508

Stiitzpunkt Neutal

Stitzpunktleitung:

DGKP Doris HINTERWIRTH

gsd.neutal@b.roteskreuz.at
Tel.: 0664/1224528

Stiitzpunkt Jennersdorf

Stitzpunktleitung:

DGKP Michael KRACHNER
gsd.jennersdorf@b.roteskreuz.at
Tel.: 0664/1224589

Stiitzpunkt Gattendorf

Stitzpunktleitung:

DGKP Bettina HORNEK-BRAUNSCHMIDT
gsd.gattendorf@b.roteskreuz.at

Tel.: 0664/88710672

Stiitzpunkt Kohfidisch /
Stegersbach

Stitzpunktleitung:

DGKP Dagmar PIELER
gsd.stegersbach@b.roteskreuz.at
Tel.: 0664/1224588
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RETTUNGS- UND
SANITATSDIENST

Der wohl bekannteste Leistungsbereich des
Roten Kreuzes

Es sind nicht nur die spektakuldren Einsatze, die man in den Medi-
en sieht, welche das Rote Kreuz tagtaglich im Burgenland absol-
viert. Die meisten Einsatze finden im Stillen statt.

Die Freiwilligen stellen dabei neben den hauptberuflich angestellten
Mitarbeiter:innen und den Zivildienstleistenden eine wichtige Kom-
ponente dar. Wir gewdbhrleisten Sicherheit = rund um die Uhr,
365 Tage im Jahr.

Im Jahr 2021 wurden alleine im Rettungs- und Sanitgtsdienst

4.337.390km zurlickgelegt. In Vergleichszahlen gesprochen ent-
spricht dies einer 108-fachen Erdumrundung!

Einsatzzahlen im Rettungsdienst

Notarzteinsdtze 6.368
Rettungseinsdtze 30.454
Sanitatseinsatze (Krankentransport)  58.054
Einsdtze Arztenotdienst 1.413
Einsdtze gesamt 96.289

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:

Hans-Peter Polzer, MBA MSc | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at
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Freiwillige im Rettungsdienst

Freiwillige Sanitdterinnen

Freiwillige Sanitater
Freiwillige Sanitdter*innen gesamt

218

690
908

NOTARZTDIENST

Notfallmedizinische Versorgung fiir das ganze
Burgenland

Dos Rote Kreuz ist seitens der Burgenldndischen Landesregierung
im ganzen Bundesland damit beauftragt, den Notarztdienst
wahrzunehmen. Die Einsatzfahrer und Notfallsanitater werden
vom Roten Kreuz gestellt, die Notdrzte kommen aus dem jeweiligen
Krankenhaus.

Die im Burgenland verfiigbaren Notarzt-Einsatzmittel des
Roten Kreuzes sind in folgenden Orten stationiert:

» Frauenkirchen

» FEisenstadt

= Oberpullendorf

» Oberwart

= Gussing

Unterstiitzend kénnen jederzeit auch die Notarzthubschrauber des
OAMTC herangezogen werden.

Im Jahr 2021 waren die Notarzt-Einsatzmittel des Roten Kreuzes

Burgenland 6.368 Mal fir Sie im Einsatz. Die durchschnittliche Dauer
eines Notarzt-Einsatzes betrug 77 Minuten.

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:

Hans-Peter Polzer, MBA MSc | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at

Notarzteinsatze

Neusiedl am See
Eisenstadt
Mattersburg
Oberpullendorf
Oberwart
Gussing
Jennersdorf
Gesamt

1.136
1.595
128
1.110
1.722
567
110
6.368
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FIRST RESPONDER

Die schnellen Helferinnen und Helfer vor Ort

Bei lebensbedrohlichen Verletzungen oder Erkrankungen ist ra-
sche und kompetente Erste Hilfe in vielen Fallen wichtig. Um die
Zeitspanne bis zum Eintreffen des Rettungsdienstes bestmoglich zu
Uberbriicken, bietet das Rote Kreuz im Burgenland das sogenannte
,First Responder”-System an.

,First Responder” sind professionell ausgebildete und ausgeriistete
Ersthelfer vor Ort (Sanitdter). Sie werden von der Landessicherheits-
zentrale gleichzeitig mit dem Notarztwagen oder -hubschrauber via
SMS alarmiert und treffen in der Regel innerhalb weniger Minuten
am Notfallort ein. Die ,First Responder” des Roten Kreuzes tiben ihre
Funktion unbezahlt und in ihrer Freizeit aus.

Im Jahr 2021 waren 331 First Responder des Roten Kreuzes 2.673 Mal
im ganzen Burgenland im Einsatz — kostenlose Einsatze, bei denen
qualifizierte Mitarbeiter vor dem Notarzt- oder Rettungsmittel vor
Ort waren und Erste Hilfe leisteten.

* Da einige First Responder in zwei Bezirken tatig sind, versteht
sich die landesweite Anzahl nicht als Aufsummierung der einzelnen
Bezirke, sondern als Gesamtanzahl der Kopfe.

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:

Hans-Peter Polzer, MBA MSc | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at
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Neusiedl am See
Eisenstadt
Mattersburg
Oberpullendorf
Oberwart
Gussing
Jennersdorf
Gesamt

First Responder
39
55
48
52
54
51
30
329

Einsatze 2021
359
464
545
380
431
314
180
2673

ARZTLICHER VISITENDIENST

Das Rote Kreuz als Partner der Arzte und Krankenhduser

M it April 2018 wurden im Burgenland Akutordinationen einge-
richtet. Zusatzlich gibt es zu bestimmten Zeiten einen Visiten-
arzt, der zu den Patientinnen und Patienten fahrt. Das Rote Kreuz
ist ein operativer Partner in diesem System. Bei der Einrichtung der
Akutordinationen ging es um die (haus-)arztliche Versorgung der
Bevolkerung. Die Akutordinationen haben wochentags zwischen
17:00 und 22:00 Uhr gedffnet. Positioniert sind sie in den Kranken-
hausern Kittsee, Eisenstadt, Oberpullendorf, Oberwart und Gis-
sing. In jenen Bezirken, in denen es kein Krankenhaus gibt — also
in Mattersburg und Jennersdorf — wurde die Akutordination in der
jeweiligen Rotkreuz-Bezirksstelle eingerichtet.

Das Rote Kreuz ist aber nicht nur Anbieter der Infrastruktur in Je-
nnersdorf und Mattersburg, sondern erfillt einen weiteren wich-
tigen Part: Es stellt Sanitater, Fahrzeuge und Material fir die so-
genannten ,Visitendrzte”. Ebenfalls zwischen 17:00 und 22:00 Uhr
wochentags hat an 5 Standorten (Eisenstadt, Mattersburg, Ober-
pullendorf, Oberwart, Jennersdorf) ein Visitenarzt Dienst. Primar
sollte die Bevolkerung die Akutordination besuchen. Wo dies nicht
moglich ist, kann der Besuch des Visitenarztes sinnvoll sein. Dieser
wird von einem Rotkreuz-Sanitdter in einem Rotkreuz-Fahrzeug
begleitet.

Im Jahr 2021 war der drztliche Visitendienst 1.413 Mal im Einsatz.

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:

Hans-Peter Polzer, MBA MSc | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at

Akutordination

Krankenhaus
[}

frmﬁ Akutordination
| Rotkreuz-Bezirksstelle

@ Standort Visitenarzt
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MOBILE HAUS-
KRANKENPFLEGE

Zuhause alt werden mit der Betreuung
des Roten Kreuzes

Diplomierte Pflegefachkrafte und Pflegeassistentinnen unterstiit-
zen Klientinnen und Klienten in allen pflegerischen Belangen und
gewdhrleisten eine fachgerechte Pflege zu Hause.

Kommunikation mit dem Hausarzt oder dem Krankenhaus, medizi-
nisch-pflegerische Betreuung, die Vorbereitung von Medikamenten,
das Setzen von Kathetern und Sonden, Verbandwechsel und quali-
fiziertes Wundmanagement, Injektionen sowie Gesundheitsprophy-
laxe gehoren zum breiten Leistungsangebot.

Am Beginn jeder Pflege erhalten Patienten und Angehdrige eine aus-
fuhrliche Beratung.

Uber 15 Mal um die Erde

Die Leistung der Mitarbeiterinnen im Bereich Hauskrankenpflege ist
immens. Im Jahr 2021 haben sie im Rahmen ihrer Tatigkeit landesweit
628.955 km zurlickgelegt — sie haben also, in Vergleichszahlen ge-
rechnet, mehr als fiinfzehn Mal den Erdball umrundet!

Leistungszahlen Hauskrankenpflege

Hauptberufliche Mitarbeiterinnen 67
Stutzpunkte 9
Betreute Personen 604
Gefahrene Kilometer 628.955
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Hauskrankenpflege-Stiitzpunkte:

n [[Imitz 0664/122 4508 = Kohfidisch  0664/122 45 87
= Gattendorf 0664/88710672 = Stegersbach 0664/122 45 88
» Eisenstadt 0664/122 4509 = Rudersdorf 0664/122 4513
= Mattersburg 0664/122 4509 = Jennersdorf 0664/122 45 89
» Neutal 0664/122 45 28

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
DGKP Christa Eckhardt | 05 70144 9075 | gsd@b.roteskreuz.at

SENIORENTAGES-
ZENTREN (STZ)

Gemeinsame Tage in Jennersdorf, Neutal,
Halbturn, Gattendorf und llImitz

Dos Leben mit Personen, die einem nahestehen, ist fiir gltere Men-
schen, die Betreuung brauchen, nach wie vor die beste Form. Oft
sind die pflegenden Angehdrigen jedoch berufstatig oder nicht mehr
ganz jung, sie haben neben der zu betreuenden Person auch eine
Familie zu versorgen usw. Kurzum: Meist scheitert es an Zeitmangel
oder an mangelnder Mobilitat.

Unsere Seniorentageszentren bieten Menschen, die Betreuung
brauchen und gerne Abwechslung in netter Gesellschaft haben,
ganz- oder halbtags die Moglichkeit dazu.

Das Rote Kreuz betreibt derzeit Seniorentageszentren in Jenners-
dorf, Neutal, lllmitz, Gattendorf und Halbturn. Weitere Senioren-
tageszentren sind in Planung.

Das Angebot erstreckt sich von Friihstiick, Mittagessen und Jause
Uber Ausfliige, Bastelarbeiten, Sitzturnen, Bewegungsiibungen, Le-
sungen und Singen bis zu Gesellschaftsspielen, Gedachtnistraining
und vielem mehr. Es wird ein Hol- und Bringdienst fur die Gaste an-
geboten, welcher auch pflegenden Angehérigen Entlastung bringt.
Auf Basis des Einkommens kann um Férderung bei der Burgenlan-
dischen Landesregierung angesucht werden. Bei Interesse freuen
wir uns tber lhren Besuch an einem kostenlosen Schnuppertag!

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
DGKP Christa Eckhardt | 05 70144 9075 | gsd@b.roteskreuz.at

Eine gute Losung, weil ...

= ... die Gaste des STZ wieder zusammenkommen — manche haben
einander wahrscheinlich schon seit Jahren nicht mehr getroffen
— oder neue Menschen kennenlernen kénnen. Das Gefiihl der

Isolation ist durchbrochen.

= .. dies den betreuenden und pflegenden Angehorigen einen
Freiraum verschafft, in dem sie wichtige Erledigungen tatigen —

oder einfach nur ausspannen kénnen.

» ... durch das abwechslungsreiche Programm, das geboten wird,
die dlteren Menschen wieder gefordert werden. Sie kénnen ent-
scheiden, was sie aus dem Tag machen!

Leistungszahlen Seniorentageszentren

Freiwilligenstunden im STZ Jennersdorf 496
Freiwilligenstunden im STZ Neutal 250
Freiwilligenstunden im STZ llimitz 380
Freiwilligenstunden im STZ Halbturn 102
Freiwilligenstunden im STZ Gattendorf (Start 8/2019) 345
Besuchertage in den Seniorentageszentren 525
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CLUB MITEINANDER

Um den Kontakt zu den Mitmenschen nicht zu verlieren

Der,,CIub Miteinander” versteht sich als Treffpunkt fir Seniorinnen
und Senioren. Er steht dlteren Menschen, die mit anderen Pen-
sionisten in angenehmer Atmosphdre Zeit verbringen wollen, offen.
Einmal im Monat werden ,Clubnachmittage” fiir unsere Gaste ver-
anstaltet, welche von freiwilligen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
des Roten Kreuzes organisiert werden. Neben Kaffee und Kuchen
bei geselligem Beisammensein mit Plaudern und Kartenspielen bie-
tet das Programm je nach Jahreskreis Lustiges und Unterhaltsames.

Um den betagten Gésten die An- und Abreise (auch fiir Rollstuhlfah-
rer) zu erméglichen, steht ein Hol- und Bringdienst zur Verfiigung.

Clubgdste und geleistete Freiwilligenarbeit (eingeschrinkter Betrieb):

Clubgaste Freiwillige Stunden

Club Miteinander Breitenbrunn  geschlossen -

Club Miteinander llimitz geschlossen -
Club Miteinander Kohfidisch 15 56
Club Miteinander Oggau geschlossen -
Club Miteinander Raiding geschlossen 14
Club Miteinander Siegendorf geschlossen -
Club Miteinander Wallern 37 169
Club Miteinander Weppersdorf — geschlossen -
Gesamt 52 1.306
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+++ COVID-19 INFO +++

Durch die Covid-19 Pandemie mussten die Club Miteinander
Standorte leider mit Anfang April 2020 pausieren!

lhre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:
Elisabeth Kiradi| 05 70144 9013 | elisabeth.kiradi@b.roteskreuz.at

BleibAKTIV. BEWEGUNG ZUHAUSE

Trotz Mobilitatseinschrankungen korperlich und geistig aktiv bleiben

Dos Programm ,BleibAKTIV. Bewegung zuhause" richtet sich an
dltere Menschen, die trotz Mobilitatseinschrankungen korper-
lich und geistig aktiv bleiben wollen.

Dieser Besuchsdienst des Roten Kreuzes begleitet Klientinnen und
Klienten, deren soziale Netzwerke auf Grund von Gebrechlichkeit,
Krankheit oder Behinderung stark eingeschrankt sind. Dadurch kann
der Verbleib in den eigenen vier Wanden erleichtert werden.

Eine freiwillige Mitarbeiterin kommt regelmaBig (einmal pro Woche)
fur ca. 60 bis 90 Minuten zur betreuten Person nach Hause. Zu den
Aufgaben zdhlen Gesprdche, Spielen und gemeinsame Spaziergan-
ge. AuBerdem werden geistige und korperliche Aktivitaten gefor-
dert. Mit Bewegungstibungen im Sitzen und Stehen werden Muskeln
gestarkt, Koordination und Gleichgewicht trainiert und damit die
Selbstsicherheit geférdert. Gedachtnistibungen halten den Verstand
so fit wie maoglich.

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:
Marget Dertnig | 05 70144 9070 | bleibaktiv@b.roteskreuz.at

+++ COVID-19 INFO +++

Der Kontakt mit den betreuten Menschen wurde nach Méglichkeit
telefonisch aufrecht erhalten, oder konnte unter Einhaltung aller

SicherheitsmaBnahmen teilweise eingeschréankt stattfinden!

BleibAKTIV. (Eisenstadt; Neusiedl am See):

Anzahl der Klientinnen und Klienten 12
Anzahl der Mitarbeiter/innen 13
Freiwillig geleistete Stunden 350,5
Gefahrene Kilometer 3399,5
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TEAM OSTERREICH TAFEL

Verwenden statt verschwenden

erwenden statt verschwenden! — unter diesem Motto setzt das

Rote Kreuz mit seinem &sterreichweiten Projekt ,Team Oster-
reich Tafel” gemeinsam mit Hitradio O3 seit 2010 neue Akzente in
Sachen Armutsbekdampfung.

Warum Team Osterreich Tafel?

Jedes fiinfte Brot in Osterreich landet im Miilll Tonnen an einwand-
freien und frischen Lebensmitteln werden entsorgt, weil sie nicht
mehr verkauft werden kénnen. Auch falsch verpackte oder etiket-
tierte Waren sind trotz inhaltlicher Qualitat fir den Verkauf nur sel-
ten geeignet. Parallel dazu gibt es in Osterreich immer mehr Armut.
Mehr als eine Million Menschen sind arm oder armutsgefahrdet.

Wie funktioniert die Team Osterreich Tafel

Freiwillige Helferinnen und Helfer der ,Team Osterreich Tafel” sam-
meln Lebensmittel ein, die von Supermarkten, lokalen Lebensmit-
telgeschaften, Backern, Gemisebauern und Produzenten kosten-
los zur Verfligung gestellt werden. Die gesammelten Lebensmittel
werden an Rotkreuz-Ausgabestellen direkt an Bedirftige ausge-
geben — ohne groBe Birokratie und kiinstlich geschaffene Hiirden.
Die subjektiv empfundene Not eines Menschen ist maBgeblich. Als
Anhaltspunkt gilt die Grenze der Armutsgefahrdung fir jene Men-
schen, die weniger als 60 % des Medianeinkommens der Bevolke-
rung zur Verfigung haben.
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Leistungszahlen Team Osterreich Tafel

Ausgabestellen im Burgenland

Ausgabetage landesweit

Kundinnen und Kunden

Kundenbesuche in den Ausgabestellen

Mit Lebensmitteln versorgte Personen

Gewicht der verteilten Ware in kg

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Freiwillig geleistete Stunden

Gefahrene km der MA Wohnort — Ausgabe — Wohnort

lhre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:
Eva Maria Hackl | 05 70144 2010 | eva.hackl@b.roteskreuz.at

8

388
1822
14.227
39.922
366.192
465
24.959
79.592

TRAUERCAFE

Weil man mit schwierigen Phasen gemeinsam besser zurechtkommt

Dos Rote Kreuz Burgenland fiihrt seit dem Jahr 2018 in Neusied|
am See ein Trauercafé (2014 bis 2018 in Frauenkirchen).

Warum ein Trauercafé?

Das Trauercafé soll Treffpunkt fir trauernde Menschen in einer lo-
ckeren Atmosphdre sein und Zeit und Raum bieten, tiber den Ver-
lust und die Trauer zu sprechen.

Die gegenseitige Unterstiitzung und Starkung in schwierigen Zeiten
erdffnet oft neue Perspektiven und Wege.

Die Teilnahme am Trauercafé wird vom Roten Kreuz Burgenland
angeboten und ist mit keinerlei Kosten verbunden.

Das Trauercafé findet jeweils am letzten Mittwoch des Monats von

17:00 bis 19:00 Uhr in der Rotkreuz-Bezirksstelle Neusiedl am See
statt.

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Ernestine Schmidsberger | 0664 / 88 98 70 64 | trauercafe.neusiedl@b.roteskreuz.at

HOSPIZ- UND BESUCHSDIENST

Lebensbegleitung, Sterbebegleitung, Trauerbegleitung

ut ausgebildete freiwillige Mitarbeiter*innen begleiten auf
Wunsch Menschen mit fortschreitender, lebensbedrohlicher Er-
krankung sowie deren Angehérige in schweren Stunden. Sie stehen
fir Gespréche tiber die Krankheit, tiber Sorgen und Angste, aber auch
Hoffnungen zur Verfligung.
Die Hospiz-Mitarbeiter*innen helfen dabei, diese Zeit nach eigenen
Wiinschen mdglichst lebenswert zu gestalten.

Leistungszahlen Hospizdienst

Freiwillige Mitarbeiter/innen 31
Betreute Personen 36
Ehrenamtlich geleistete Stunden 1226

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Mag. Margret Dertnig | 05 70144 9070 | hospiz@b.roteskreuz.at

TRAUERCAFE, HOSPIZ- & BESUCHSDIENST | LEISTUNGSBERICHT 2021 _



RUFHILFE

Hilfe per Knopfdruck — einfach und bequem
von zu Hause aus

Kennen Sie das Angebot des Roten Kreuzes rund um das The-
mengebiet Rufhilfe? Wenn nicht, sollten Sie die néchsten Zeilen
mit besonderer Aufmerksamkeit lesen. Denn das ,Rufhilfetelefon”
stellt moglicherweise eine ideale Lésung fiir etwas dar, woriber Sie
sich schon lange den Kopf zerbrechen.

Fiir wen ist die Rufhilfe interessant?

Das ,Rufhilfetelefon” ist ein Angebot fiir alle Personen, die sich Si-
cherheit in ihrem Wohnbereich rund um die Uhr wiinschen. Das sind
alleinstehende und dltere, aber auch Menschen mit Behinderung,
die das Gefihl der Sicherheit benotigen. Mit der Rufhilfe steht ein
Service des Roten Kreuzes zur Verfigung, das fiir wenig Geld rund
um die Uhr Sicherheit bietet.

Sicherheit rund um die Uhr

Die technische Anlage besteht aus einem Basisgerdt, das einfach
an die Telefon- und Stromsteckdose angeschlossen wird. Es hat die
GroBe eines Anrufbeantworters und zusatzlich einen Notruf-Sen-
der. Dieser ist so gro3 wie eine Armbanduhr und kann auf dem
Handgelenk oder um den Hals, wie ein Amulett, getragen werden.
Der Sender ist wasserdicht, sehr widerstandsfdhig und kann auch
bei der Hausarbeit oder beim Duschen am Kérper bleiben.

Per Knopfdruck zu schneller Hilfe

Das Auslésen der Rufhilfe ist einfach: Wird Hilfe bendtigt, wird vom
Teilnehmer einfach der Knopf am Sender gedriickt. Sofort stellt
das Gerat eine direkte Verbindung zur Notrufzentrale her. Diese ist
24 Stunden besetzt.

Gleichzeitig mit dem Einlangen des Rufhilfe-Alarms erscheinen alle
wichtigen Daten des Teilnehmers am Computer der Einsatzzentrale.
Je nach Notfall werden die bekannt gegebenen Kontaktpersonen
verstandigt oder der ndchstgelegene Rettungswagen losgeschickt.

Fir Personen, die keinen Festnetzanschluss zuhause haben, gibt es

auch die Méglichkeit einer GSM-Variante mit einer SIM-Karte.

Im Jahr 2021 haben 979 Burgenldnderinnen und Burgenldander die
Rufhilfe des Roten Kreuzes in Anspruch genommen.

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Petra Giirtler | 05 70144 9012 | rufhilfe@b.roteskreuz.at

SONSTIGE LEISTUNGEN

Im Bereich Gesundheits- und Soziale Dienste

Zu Hause Essen

esunde Erndhrung schafft Wohlbefinden und halt fit. Bei ,Zu

Hause Essen a la carte” kénnen Sie aus Gber 120 abwechslungs-
reichen und erndhrungswissenschaftlich ausgewogenen Speisen in
funf Kostarten wahlen. Fir Menschen mit eingeschrankter Kaufa-
higkeit gibt es eine spezielle purierte Kost. Die Speisen kommen in
Wochenkartons tiefgefroren direkt zu lhnen ins Haus und kénnen
einfach zubereitet werden.

Im Jahr 2021 wurden 8.978 Hauptspeisen ausgeliefert.

Sozialdienstbus
ur die Angebote des Roten Kreuzes wie z.B. Club Miteinander und
Seniorentagesbetreuung stehen behindertengerecht ausgestat-
tete Busse zur Verfigung.

Betrieb coronabedingt ausgesetzt (Covid-19 Pandemie)!

Einsatzstunden freiwillige Fahrtendienste -

Betreute Personen im Fahrtendienst -

Verleih von Pflegebehelfen

Dos Rote Kreuz unterstitzt pflegende Angehorige und Betreuungs-
organisationen durch Pflegebehelfe, die rasch, unbirokratisch

und bedarfsorientiert zur Verfigung gestellt bzw. vermittelt werden.

Schulungen fiir Angehérige

Dos Rote Kreuz Burgenland bietet verschiedene Kurse im Ge-
sundheitsbereich an. Damit soll vor allem die Pflege im Famili-

enumfeld erleichtert werden. Bei allen Kursen beantworten wir auch

gerne lhre individuellen Fragen.

Individuelle Spontanhilfe

Die JIndividuelle Spontanhilfe” ist eine einmalige finanzielle und
materielle Unterstitzung in akuten Notlagen, wenn staatliche

Moglichkeiten bereits ausgeschopft worden sind. Basis ist eine Situ-

ationsbeschreibung und die Vorlage von relevanten Unterlagen. Die

Unterstiitzung wird in Abstimmung mit den Bezirks- und Gemein-

debehorden gewdhrt.

Im Jahr 2021 wurden 81 Antrage fir ,Individuelle Spontanhilfe”
bearbeitet.

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:
Mag. Margret Dertnig | 05 70144 9013 | gsd@b.roteskreuz.at
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JUGENDGRUPPEN
IM BURGENLAND

Sie treffen sich in ihrer Freizeit und tun Gutes -
aus Liebe zum Menschen

inder und Jugendliche treffen einander regelmdBig in ihrer
Freizeit, um sich ndher mit dem Roten Kreuz zu beschaftigen,
etwas in der Gesellschaft zu bewegen oder einfach nur einen sinn-

+++ COVID-19 INFO +++

Foto: ORK / LV Kdrnten / Marco Riebler

JUGENDROTKREUZ

Denn in der Jugend liegt unsere Zukunft

as Jugendrotkreuz Burgenland ist eng mit dem Schulsystem ver-
bunden. Mit den zahlreichen Angeboten ab dem Kindergarten-
bis ins junge Erwachsenenalter werden die Grundsdtze und die hu-
manitdren Werte des Roten Kreuzes in allen Bildungseinrichtungen
vermittelt.

Kindergarten
= FREUNDE Programm

vollen Zeitvertreib und gleichzeitig dabei gemeinsam SpaB zu ha- L3t i elaTu i) Ve e o U250 e ST [P Gl SR LG = ROKO
ben. Die Jugendgruppen engagieren sich auch fir soziale Gerech- oder online stattfinden.
tigkeit, fur Gesun'dhe|t, Umwglt, Frieden und Volkerverstgndlgung. Schule ' Kein Kind absolviert in
Erste Hilfe und diverse gemeinsame Unternehmungen sind daher Unsere Jugendgruppen = Erste Hilfe B
wichtiger Bestandteil der Arbeit im Jugendrotkreuz. Kind Bet ® Radfahrprifung Osterreich seine Schul-
inder etreuer ® (Rettungs-)Schwimmen seit. ohne mit dem
= Die Jugendgruppen arbeiten nach einem selbstgewdhlten Jah- Oberpullendorf 23 / ®  Schiilerzeitschriften !
resprogramm mit unterschiedlichen Schwerpunktsetzungen. Mérbisch am See 11 2 = Sommercamps Jugendrotkreuz in
" |n dgn Jugendgruppgn wero.len Werte, Grundsdtze gnd Infor- Bl 31 4 u Gesuqdheitsbildung Berijhrung 7u kommen.
mationen rund um die Arbeit des Roten Kreuzes national und . = Babyfit
, . _ Kohfidisch 40 4 i
international vermittelt. o = Pflegefit
= Die Betreuung einer Jugendgruppe obliegt dem Team an Ju- Giissing 33 i ® |nternationale Zusammenarbeit
gendgruppenbetreuern/-leitern, die sich freiwillig engagieren. Gesamt 138 27 = Gluckwunsch- und Weihnachts-Kartenaktionen

= Die Jugendgruppenbetreuer/-leiter werden gezielt in Kursen,
Seminaren und in verschiedenen Fachbereichen geschult.

lhre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:

Yvonne Brothaler, BA | 05 70 144-9068 | yvonne.broethaler@b.roteskreuz.at

Weitere Angebote
= | esepatinnen und Lesepaten
= Jugendgruppen

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:
Elisabeth Jakubiec | 05 70144 9027 | jrk@b.roteskreuz.at
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LESEPATINNEN UND LESEPATEN ARBEIT IN DEN ORTSSTELLEN

Bildung ist Zukunft. Kinder sind Zukunft Die Basis des Roten Kreuzes

ie Rotkreuz-Ortsstelle ist die Zusammenfassung aller in einer
Gemeinde wohnhaften und austibenden Rotkreuz-Mitarbeiter.
Die Ortsstellen sind der zustandigen Bezirksstelle untergeordnet.

M it dem Schuljahr 2013/2014 wurde vom Roten Kreuz Bur-
genland das Lesepaten-Programm gestartet, bei dem es sich
ehrenamtliche Lesepatinnen und Lesepaten zur Aufgabe gemacht
haben, die Lesekompetenz von Volksschulkindern zu verbessern.
Ziel dieses Programmis ist es, Kinder mit deutscher oder nichtdeut-
scher Muttersprache einmal pro Woche eine Stunde beim ,Lesen
lernen” in der Schule zu unterstitzen. Den Kindern soll das Lesen
SpaB machen, und das Textversténdnis soll auf diesem Wege ge-
fordert werden.

Zu den Aufgaben der Ortsstellen zédhlen:

= Organisation von First Responder-Materialien

= Werbung von Mitgliedern

= Mithilfe in der Organisation und Betreuung von Blutspende-
aktionen

Mittlerweile wird das Lesepaten-Programm in allen Bezirken des ) Jugenc?lork?e|t . -
Burgenlandes angeboten. d = Organisation von Veron.stoltunger.\, die im Interesse des Landes- -~
3 verbandes bzw. der Bezirksstelle liegen
Leistungszahlen Lesepat:innen % » Unterstitzung des Landesverbandes und der Bezirksstelle in der
- Erfillung der Rotkreuz-Aufgaben
Bezirk Lesepaten Kinder  Schulen 3 [ .
> P
Neusied| 38 - - > Aktivitdten der Ortsstellen
Fisenstadt 79 87 18 Eé Die Aktivitaten der einzelnen Ortsstellen sind mannigfaltig und » Organisation und Betreuung der Treffen der ,Club Miteinander”
kS hdngen stark vom Engagement der jeweiligen Ortsstellenleiter und = Bereitstellung von Einsatzmaterial fur die First Responder der
Mattersburg 38 89 = . -mitarbeiter ab. Zu den Hauptaufgaben z&hlt die Organisation von Ortsstelle tiber Sponsoren, Unterstiitzung durch die Gemeinde
Oberpullendorf 29 - - +++ COVID-19 INFO +++ Blutspendeaktionen. Nicht umsonst ist das Burgenland der ,Blut- = Organisation von Laien-Defibrillatoren fur die Gemeinde
Oberwart 37 = = Auffeme dlar Garene e ndeniie murt e dls Lessparar-Anasbetans spendemeister” Osterreichs. Dies ist zweifelsohne auf das besondere = Aktivitaten zur Gewinnung von Spenden
Giissing 36 13 12 Sicherheitsgriinden nur teilweise oder komplett ausgesetzt! Bemiihen der Ortsstellenmitarbeiter zurtickzufiihren. » Gemeinschaftsaktivitaten
Jennersdorf 18 24 1 Neben den Blutspendeaktionen gibt es zahlreiche weitere Aktivi-
Gesamt 075 159 35 Ihre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich: tc.J.ten. Davon sollen einige aus dem Jahr 2021 exemplarisch aufge- Ihr Ansprechpartner fiir diesen Bereich:
Krystyna Sowula | 05 70144 9026 | krystyna.sowula@b.roteskreuz.at zahlt werden: lhre zustdndige Bezirksstelle (Kontakt: siehe S. 7 ff.)
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ZIVILDIENST

Junge Manner als Stiitze der Gesellschaft

iele junge Manner entscheiden sich dafir, anstelle des Prasenz-

dienstes den Zivildienst anzutreten. Sie sehen darin zahlreiche
Vorteile. Die Liste jener Institutionen, die Zivildienstleistende be-
schaftigen, ist lang. Eine dieser Einrichtungen ist das Rote Kreuz. Im
Burgenland werden derzeit pro Jahr 150 bis 200 Zivildienstleistende
zu Rettungssanitdtern ausgebildet.

Welche Vorteile bietet der Zivildienst beim Roten Kreuz?
Befragt man die jungen Manner, die sich fir den Zivildienst beim
Roten Kreuz entschieden haben, nach den Vorteilen dieser Tatig-
keit, so bekommt man immer wieder Antworten, die Ausdriicke wie
,sinnvolle Tatigkeit’, ,herausfordernde Aufgaben’, ,Helfen wollen und
Helfen kénnen” und ,Umgang mit verschiedensten Menschen” bein-
halten. Alle ,Zivis", die im Rettungsdienst eingesetzt werden, erhalten
eine fundierte Ausbildung, welche mit der Priifung zum Rettungs-
sanitdter abgeschlossen wird. Die dabei erworbenen Kenntnisse
konnen einerseits auch weiterhin im privaten und beruflichen Leben
sehr gut genutzt werden, andererseits sind diese auch ein wesent-
licher und nachhaltiger Beitrag zur Katastrophenvorsorge und zum
Zivilschutz.

Denn seit 1977 haben etwa 3.900 Manner ihren Zivildienst beim
Roten Kreuz Burgenland abgeleistet — 3.900 Personen, welche die
notwendigen Ausbildungen und Kompetenzen aufweisen, um im
Bedarfsfall zusatzlich zu den eingesetzten Rettungskraften zu hel-
fen. Neben den bereits genannten Vorteilen bietet vor allem auch
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die GroBe und Vielfdaltigkeit des Vereins
,Rotes Kreuz" zahlreiche Moglichkeiten.
Viele Zivildienstleistende bleiben der Rot-
kreuz-Bewegung auch nach ihrer Pflich-
terfillung als ehrenamtliche Mitarbeiter
erhalten und haben dann die Méglichkeit,
sich in verschiedenste Richtungen zu ent-
wickeln, Zusatzausbildungen zu absolvie-
ren usw.

Im Jahr 2021 absolvierten 162 Zivildienst-
leistende ihren ordentlichen Zivildienst
beim Roten Kreuz Burgenland.

Ihr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Christian Heinrich | 05 70144 9210
zivildienst@b.roteskreuz.at

FREIWILLIGES SOZIALJAHR

Eine besondere Form der Freiwilligkeit

Seit 2015 gibt es das Angebot des Freiwilligen Sozialjahres (FSJ)
auch im Osterreichischen Roten Kreuz. Diese besondere Form
der Freiwilligkeit basiert auf dem Freiwilligengesetz (FrG) und geht
in ihrem Ursprung zuriick bis in die 1960er Jahre.

Im Roten Kreuz Burgenland kann das Freiwillige Sozialjahr im Be-
reich Rettungsdienst an allen Bezirksstandorten absolviert werden.

Seit dem ersten Jahrgang freuen wir uns tiber zahlreiche Bewerber-
innen und Bewerber und sind gliicklich, die Nachfrage an FSJ-Stel-
len und das Angebot an Platzen fast immer zu 100 % decken zu
konnen. Bis Ende 2020 haben gesamt 89 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer, davon 13 junge Mdnner, ihr Freiwilliges Sozialjahrim Roten
Kreuz Burgenland an 7 Bezirksstandorten begonnen. Seit dem
Jahrgang 2018/19 gibt es einen fixen jahrlichen Starttermin mit
eigenem FSJ-Ausbildungsturnus im September.

Was unterscheidet das FSJ von der Vereinsfreiwilligkeit?

Das Freiwillige Sozialjahr ist eine besondere Form der Freiwillig-
keit. Eine Ausbildungsvereinbarung zwischen Tréger, Teilnehmer
und Einsatzstelle stellt die Grundlage dar. Dabei absolviert der/
die Teilnehmer/in mindestens 150 Stunden Ausbildung im Roten
Kreuz, wobei ein Teil der Rettungssanitaterausbildung, aber auch
spezielle Einfihrungs- und Reflexionsseminare sowie das Basismo-
dul und spezifische Fortbildungsangebote laut Ausbildungscurri-

culum vorgesehen sind. Erst- und einmalig
wird/wurde mit einer Laufzeit von Septem-
ber 2020 bis Mai 2021 ein landesverbands-
ubergreifendes Pilotprojekt in der Betreuung
(GSD) angeboten, an welchem zwei Teilneh-
merinnen (Stiitzpunkte Illmitz, Jennersdorf)
aus dem Burgenland teilnahmen.

Nach dem Freiwilligen Sozialjahr

Viele unserer FSJ-Teilnehmerinnen und
-Teilnehmer nutzen das Jahr zur Orientie-
rung fur die berufliche Weiterentwicklung.
Wir freuen uns sehr, dass aus dem bishe-
rigen Absolventenkreis viele Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter weiterhin ehrenamt-
lich beim Roten Kreuz tatig sind.

Leistungszahlen Freiwilliges Sozialjahr

Aktive Teilnehmer*innen 2021 70
— davon mit Abschluss 2021 32
— davon Start 2021 38

lhre Ansprechpartner fir diesen Bereich:

Freiwilligenservice | 0570144 9063 | fsj@b.roteskreuz.at
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MIGRATION & INTEGRATION

Chancen in Osterreich schaffen

Um den Herausforderungen im Bereich der Migration nachzukommen, hat
das Rote Kreuz Burgenland die Stelle ,Koordination Migration und Inte-
gration” geschaffen. Das Ziel dieser Stelle ist es, alle Bereiche der Migration
und Integration, auch mit anderen Organisationen und Institutionen, zu
koordinieren.

Unter anderem werden folgende Aufgaben erfiillt:

= Vernetzung mit anderen Organisationen und Stellen im Bereich Migra-
tion und Integration

® Restoring Family Links (Suchdienst und Familienzusammenfiihrung)

= Betreuung eines Grundversorgungsquartiers

® Betreuung von Integrationsprojekten (z.B. projektxchange)

Im Jahr 2021 wurden zwei Familien in der Grundversorgung betreut und 20
Erstberatungen im Bereich Restoring Family Links durchgefihrt.

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Carina Prawitsch MA | 05 70144 9023 | suchdienst@b.roteskreuz.at
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PSYCHOSOZIALE
BETREUUNG

Erste Hilfe fir die Seele

Krisenintervention
ie Krisenintervention Burgenland wurde im Jahr 2009 von der
Burgenlandischen Landesregierung ins Leben gerufen, wobei
dem Roten Kreuz die Tragerschaft und organisatorische Leitung
Ubertragen wurde.

Die Krisenintervention ist eine kurzfristige psychosoziale Hil-
festellung fur Opfer und Angehorige nach traumatischen Er-
eignissen wie Unfdllen, plotzlichen Erkrankungen und Todes-
fallen. Denn jede Person kann irgendwann im Laufe ihres Lebens in
eine Situation kommen, die sie tiberfordert.

Leistungszahlen Krisenintervention

Gesamt ND E MA

Einsatze 2021 145 25 29 23
Betreute Personen 452 97 84 68
Einsatzzeit in Stunden 844 174 120 129
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 115 15 23 21

' {RISEMINTERVEN:

~ BURGENLAND (R

.SVE" steht fir ,Stressverarbeitung nach belastenden Einsdtzen”
und widmet sich den Einsatzkraften selbst. Nach belastenden Ein-
satzen fuhren speziell ausgebildete ,Peers” mit ihren Kollegen Ge-
sprdche, die dabei helfen, die Ereignisse bestmaglich zu verarbei-
ten. Im Roten Kreuz Burgenland standen im Jahr 2021 46 Peers zur
Verfugung.

OBB-Lokfiihrerbetreuung

Eine besondere Form der Krisenintervention ist die Betreuung von
OBB-Lokfiihrern nach traumatischen Ereignissen (z.B. tédlicher
Unfall im Schienenverkehr). 4 Mal mussten speziell ausgebildete
Mitarbeiter im Jahr 2021 eine solche Betreuung durchfihren.

OP OW GS JE

20 16 22 10
52 40 78 33

118 98 128 77 lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:

Mag. Margret Dertnig | 05 70144 9070
9 16 19 12 krisenintervention@b.roteskreuz.at
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BLUTSPENDEDIENST

Die Burgenldnderinnen und Burgenldnder
als fleiBigste Blutspender Osterreichs

er Blutspendedienst des Osterreichischen Roten Kreuzes fiir
Wien, Niederosterreich und Burgenland hat trotz Covid-19
Pandemie im Jahr 2021 bei 235 Blutspendeaktionen 18.878 Blut-
konserven allein im Burgenland abgenommen und den Spitdlern in
Ostosterreich zur Verfligung gestellt. Im Vergleich zum Vorjahr ist
damit die Zahl der abgenommenen Konserven erneut leicht gestiegen.

Blutversorgung kennt keine Corona-Pause. Blutspenden rettet Leben!
Die geltenden Schritte zur Eindammung des Corona-Virus betreffen
viele Bereiche des taglichen Lebens. Der Bedarf an lebensrettenden
Blutkonserven jedoch macht keine Pause.

Die Blutspendezentrale hat, zusatzlich zu den zahlreichen reguldren
Hygiene- und DesinfektionsmaBnahmen, SicherheitsmaBnahmen
umgesetzt, um die Blutspendeaktionen weiter nach hochsten Stan-
dards abwickeln zu konnen.

Auch 2021 sind und bleiben die Burgenlanderinnen und Burgenldnder
Spitzenreiter beim Blutspenden.

Ihr Ansprechpartner fiir diesen Bereich:
lhre zustandige Bezirksstelle (Kontakt: siehe S. 7 - 8)
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Jennersdorf
_ 5 Aktionen
Giissing 2,9%
21 Aktionen
8,5%

Oberpullendorf
35 Aktionen
16,2%

Prozentueller Anteil der abgenommenen Blutkonserven 2021 nach Bezirken
(von den 18.878 burgenlandweit gewonnenen Konserven)

PUBLIKATIONEN

Mitarbeiterzeitschrift und andere Druckwerke

ie Mitarbeiterzeitschrift ,Rotkreuzler” ist offizielles Organ des
Osterreichischen Roten Kreuzes, Landesverband Burgenland,
und informiert Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie andere Rot-
kreuz-Interessierte tiber Aktionen, Neuerungen, Ereignisse und Hin-
tergriinde des Roten Kreuzes.
Die Zeitschrift wurde auch im Jahr 2021 Giberwiegend in ehrenamt-
licher Tatigkeit erstellt und erschien dreimal.

Das Redaktionsteam im Jahr 2021
Gesamtleitung: ... Dir. Mag. Tanja Kénig
Chefredaktion:........cccc........ Manuel Komosny
Grafische Gestaltung:.....Manuel Komosny

Ehrenamtliche Bezirksredaktionsleiter

Neusiedl am See: ............. Joachim Fischer, MA
Eisenstadt: ..o, Thomas Petschka-Mistelbauer
Mattersburg: ..o David Wilfing, BEd
Oberpullendorf:........... StR Angela Pekovics, MAS, MSc
Oberwart: ..., Ines Steiner

GV Yo DI Thomas Taucher
Jennersdort......ccooe... Patrik Weber

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Manuel Komosny | 05 70144 9021 | kommunikation@b.roteskreuz.at
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AUSBILDUNG FUR
DIE BEVOLKERUNG

Die beste Rettungskette kann nur dann funk-
tionieren, wenn Ersthelfer vor Ort lebens-
rettende SofortmaBnahmen in die Wege leiten.
Dazu bedarf es oft nur einfacher Handgriffe, die
jedoch erlernt werden missen. Das Rote Kreuz
fuhrt landesweit solche Schulungen durch.

Die meisten Kurse beschdftigen sich mit dem
Themenbereich Erste Hilfe. Ob fir Fiihrerschein-
werber, betriebliche Ersthelfer oder interessier-
te Privatpersonen: Erste-Hilfe-Kurse erfreuen
sich groBer Beliebtheit, was sich in den beein-
druckenden Kurszahlen widerspiegelt.
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+++ COVID-19 INFO +++

Im Jahr 2021 konnten Prasenzkurse nur sehr eingeschrankt stattfinden.

Kursart

Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (4h)
Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (8h)
Erste-Hilfe-Fiihrerscheinkurs (6h)
Erste-Hilfe-Fiihrerscheinkurs (6h) mit e-Learning (2h + 4h)
Erste-Hilfe-Grundkurs (16h)

Erste-Hilfe-Grundkurs - Online (8h) + Praxis
Erste-Hilfe-individuelle Schulung
Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (16h)
Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (6h)
Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (8h)

Verkehrscoaching

Gesundheit Bewegung zum Wohlfiihlen - bis ins Alter (10h)
Gesamt

Kurse Teilnehmer/innen

61
115
60
4
73
15
48
4
34
1
19
2
436

404
1338
697
35
891
176
389
62
223
12
150
20
4.397

+++ COVID-19 INFO +++

Im Jahr 2021 konnten Prasenzkurse nur sehr eingeschrankt stattfinden.

Kursart

Abschlusspriifung - Filhrungskrafteausbildung Teil 1
Abschlussprifung - Lehrbefdhigung Erste Hilfe
Abschlusspriifung - NKA

Abschlusspriifung - Notfallsanitater
Abschlusspriifung - Rettungssanitater
Abschlusspriifung - SEF/Sicherer Einsatzfahrer
Ausbildung - Fihrungskrafte Teil |

Ausbildung - NKA

Ausbildung - Praxisanleiter fur Rettungssanitéter
Ausbildung - Rettungsfihrerschein

Ausbildung - Rettungssanitater (Modul1)
Ausbildung - Sicherer Einsatzfahrer inkl. E-Learning
Rotkreuz Basismodul fur neue Mitarbeiter:innen
Erfolgskontrolle nach §26 SanG
Fahrtechniktraining

Fortbildung - HR360-Refresher: Mitarbeiter- und
Kursverwaltung

Fortbildung - KiB

Kurse Teilnehmer

22

A A A Ay

15

10
13

258
102
78

107
68

13

Fortbildung - KiB / SvE / Hospiz / HKP It. GUKG § 63
und §104c / Palliative Care / Lesepaten

Fortbildung - Lehrbeauftragte EH (Fachlich)
Fortbildung - RD It. SanG. 2002 §50
Fortbildung - Sonstiges

Fortbildung - Terror-, Amok-, Geisellagen - Prasenz-
modul

Fortbildung - Verwaltung

FSJ - Abschluss und Reflexionsseminar
FSJ - Einfuhrungsseminar

Gesundheit - kreuzfit

Gesundheit Bewegung zum Wohlfuhlen - bis ins
Alter (10h)

HACCP & Allergene-Kurs
Qualifikationsseminar Lehrbefdhigung Erste Hilfe

Qualifikationsseminar Lehrbeféhigung Sanitatshilfe/
Lehrsanitater:in

Rezertifizierung RS/NFS It. SanG 2002 §51
Ubungstag fiir angehende Rettungssanitater
Webinar — Das RK Portal
Zusatzqualifikation RTW

Summe interne Kurse ohne Priifungen

Summe interne Kurse mit Priifungen
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AUSBILDUNG FUR MITARBEITER/INNEN

2

62

20
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163
64

27

43
1878
23
305

20
25
39

20

10

244

14
10
2601
582



KATASTROPHENHILFE

Wenn die Alltagsressourcen nicht mehr ausreichen

u einem wichtigen Aufgabenbereich des Roten Kreuzes im

Burgenland zahlt die Katastrophenhilfe und -vorsorge. Fiir den
Ernstfall stehen Material und gut trainierte und motivierte Einsatz-
mannschaften bereit.

Durch Ubungen kann das Rote Kreuz Burgenland im GroBscha-
dens- und Katastrophenfall rasch und effizient helfen. Materialre-
serven und technisches Equipment sind im Katastrophenhilfelager

SCHNELLEINSATZGRUPPEN

Weil wir im Notfall keine Zeit zu verlieren haben

Schnelleinsotzgruppen (SEG) sind taktische Einheiten, die aus
mehreren Personen bestehen und fir die Bewdltigung be-
sonderer Einsatzsituationen bei GroBschadensereignissen, 6f-
fentlichen Notstanden oder Katastrophen zur Verfligung stehen.
Im Roten Kreuz Burgenland gibt es sie bereits seit vier Jahrzehnten.
Schnelleinsatzgruppen sind in jedem Bezirk etabliert und leisten
ihre Arbeit auf ehrenamtlicher Basis. Sie werden im Bedarfsfall
tber ihr Mobiltelefon alarmiert.

= 4

* %

des Landesverbandes und in den Bezirksstellen gelagert.

Die ,Medizinische Basisversorgungseinheit” des Roten Kreuzes Burgenland (siehe Foto) bietet — je nach Auf- “ /

bau — Platz fir die Versorgung von 30 bis 50 Verletzten und Erkrankten. 2015 war sie in Nickelsdorfim Einsatz.

RK-Hilfseinheiten (RK-HE)

Ausstattung Katastrophenhilfe

WA A ———. [ 10 RKHE Stab / STB (01) 1 Schnelleinsatzgruppe Personal inkl. Arzte  MEGUS  KAT-Anhéanger Zelte Feldkiichen ~ Mobile Leitstellen  KAT-KFZ
- davon LKW iiber 3,5t 5 RKHE Mobile Kommunikation / KOM (04) 1 SEG Neusied| 19 2 4 2 . - 1
- davon andere KFZ 5 RKHE Sanitatshilfsstelle / SANHIST (05) 2 SEG Eisenstadt 39 1 7 3 - - -
Anzahl KAT-Anhénger 20 RKHE Mobiles Sanitdtsteam / MOBSAN (06) 1 SEG Mattersburg 18 1 ) ) . _ .
Anzahl KAT-Container 8 RKHE Suchhunde / SH (07) 1 SEG Oberpullendorf 34 1 2 3 1 - 1
Anzahl Medizinische GroBunfallsets (MEGUS) 9 RKHE Verpflegung / VD (08) 1 SEG Oberwart 34 1 2 5 - - 1
Anzahl Zelte 30 RKHE Betroffeneninformationszentrum / BIZ (13) 1 SEG Giissing 17 1 ) ) B} i B
Gesamtanzahl der darin unterzubringenden Personen 500 RKSE Medizinische Basisversorgungseinheit / MEDBAS 1 SEG Jennersdorf 13 1 3 4 a ) )
Anzahl Feldbetten 500 (RKSE 02) Landes-KAT-Kommando 19 1 3 9 1 1 7
Anzahl Decken 900
Anzahl N A 18 lhr Ansprechpartner fiir diesen Bereich: lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:

nza otstrom-Aggregate Funktiondr: DI Stefan Wagner | 05 70144 9000 | kat@b.roteskreuz.at DI Stefan Wagner | 05 70144 9000 | kat@b.roteskreuz.at
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HILFSEINHEIT SUCHHUNDE

Sie helfen dort, wo der Mensch nicht mehr weiter kann

Im Jahr 2021 wurde bei den Suchhunden wie immer fleiBig trai-
niert: Der Fokus lag dieses Jahr vor allem auf den Priifungen, um
die Einsatzfdhigkeit der Hunde zu gewdhrleisten.

Auch mehrere neue Nachwuchs-Nasen konnten fiir die Suchhun-
dearbeit begeistert werden, von denen bereits einige nach inten-
sivem Training ihre erste Prifung positiv ablegen konnten.

Dass sich das viele Training bezahlt macht, zeigten die funf Einsdtze.
Nicht nur die Suchhunde leisteten perfekte Arbeit, auch das Team-
work der Hundefiihrer:innen und Helfer:innen mit anderen Einsat-
zorganisationen, sowie untereinander funktionierte makellos.

Gesamt leisteten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Suchhundestaffel im vergangenen Jahr trotz Covid-19 Pandemie
4.980 Freiwilligenstunden.

Der uberwiegende Anteil davon wurde fir Trainingseinheiten ver-
wendet, da die Einsatzhunde natirlich im stdndigen Training ste-
hen missen um allzeit bereit fir neue Sucheinsdtze zu sein.
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Einsatzzahlen 2021

Anzahl der Einsatze
Einsatzstunden
Trainingsstunden

Sonstige Freiwilligenstunden
Suchhunde

Suchhunde in Ausbildung
Hundefthrer

Hundefihrer in Ausbildung
Helfer

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
DI Stefan Wagner | 05 70144 9000 | kat@b.roteskreuz.at

285
4.200
495
12

12

HILFSEINHEIT
MOBILE LEITSTELLE

Kommunikation als Fiihrungsgrundlage

it der Hilfseinheit Mobile Leitstelle (MLS) wird die Kommuni-

kation fur das Rote Kreuz im Einsatzfall sichergestellt. Zu den
Aufgaben dieser definierten Hilfseinheit zahlen die Herstellung der
Kommunikation im Einsatzraum sowie die Sicherstellung der Kom-
munikation zur tbergeordneten Stelle via Telefonie, Sprechfunk und
Datenverbindung.
Neben einem technisch top ausgeristeten Fahrzeug sind vor allem
erfahrene Mitarbeiter:innen fiir den Funksprechverkehr sowie spezi-
alisierte Techniker gefragt, um die Bedrfnisse im Bereich Kommuni-
kation im Einsatz bestméglich abzudecken. Die Mobile Leitstelle als
Fahrzeug bietet im Burgenland in addquater Autarkie zwei IT-un-
terstltzte Bedienpldatze fir mehrere Funksprechgruppen und kann
im Bedarfsfall um einen dritten Arbeitsplatz erweitert werden. Zur
Entlastung des Einsatzleiters vor Ort wird auf dem zur Verfligung
stehenden Raum die Kommunikation zu den eigenen Einheiten und
zu den weiteren Kraften aufrecht gehalten, dokumentiert und die
ubergeordnete Fihrungsebene informiert. Dafir stehen gedruckte
Checklisten, Notebooks, Bildschirme, Wireless LAN, Elektrizitat,
uvm. zur Verfigung.

Zukunftsorientierte Gestaltung
In den vergangenen Jahren wurde durch ein engagiertes Fih-
rungsteam intensiv an einer Modernisierung des Fahrzeugausbaus

s EUHGE‘ELAND

NEp

der Mobilen Leitstelle gearbeitet. Unzdhlige Freiwilligenstunden
wurden in eine technische und auch organisatorische Aufriistung so-
wie praktikable Gestaltung investiert. Mit dem Ergebnis eines zeitge-
madBen und voll einsatzfahigen Einsatzmittels ist die Hilfseinheit fur
die Zukunft gut aufgestellt.

Mobile Leitstelle (MLS) 1
Mitarbeiter Mobile Leitstelle 4

Ergdnzungstool: Kurzwellenfunk im Roten Kreuz

Die Landesverbénde des Osterreichischen Roten Kreuzes haben
als Ergdnzung zur MLS mit der Kurzwelle eine kostengtnstige und
zuverlassige Ausfallsebene fir einen Totalausfall der vorhandenen
guten und modernen Kommunikationstechnik geschaffen. Abge-
deckt werden konnen im Bedarfsfall etwa Sprachverbindungen zu
Kurzwellenstationen, Ubertragung von Text oder Mailverkehr. Im
Burgenland betreiben die 7 Amateurfunker der Funkgruppe 1 fixe
und 1 mobile Kurzwellenfunkstation, um an jedem taktisch sinnvollen
Punkt eine Verbindung herstellen zu konnen.

Ihr Ansprechpartner fiir diesen Bereich:
DI Stefan Wagner | 05 70144 9000 | kat@b.roteskreuz.at
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HILFSEINHEIT VERPFLEGUNG

Fiir das Lebensnotwendigste in Ausnahmesituationen

n Katastrophenfdllen ist die Versorgung, sowohl der eigenen Hilfs-
krafte als auch der Betroffenen, mit Lebensmitteln extrem wichtig.

Die Kochgruppen des Roten Kreuzes konnen im gesamten Burgen-
land rasch alarmiert werden und sind in der Lage, im Zuge eines
gemeinsamen Einsatzes als Hilfseinheit Verpflegung innerhalb kiir-
zester Zeit mit den Feldkiichen viele Essensportionen pro Tag zuzu-
bereiten. Dies stellen sie immer wieder bei verschiedenen GroBver-
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anstaltungen unter Beweis, aber auch bei ,kleineren” Versorgungs-
einsdtzen, wie etwa im Zuge der Betreuungseinsdtze an den Auto-
bahnabschnitten A4 und A6 rund um die GrenzschlieBungen zur Co-
vid-19 Pandemie.

Verfiigbarkeit der Feldkiichen

Die Feldkiichen des Landesverbandes Burgenland, welche von den
Verpflegseinheiten genutzt werden, sind an folgenden Orten stati-
oniert:

» Eisenstadt
= Oberpullendorf

Diese regionale Aufteilung ist aufgrund der Geographie des Burgen-
landes notig und ermoglicht eine flachendeckende Versorgung aller
Landesteile innerhalb einer kurzen Hilfsfrist.

Anzahl Feldkiichen 2
Gesamtkapazitdat der Mahlzeiten pro Tag aller Feldkiichen 700

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
DI Stefan Wagner | 05 70144 9000 | kat@b.roteskreuz.at

TEAM OSTERREICH

Wir suchen Menschen, die anpacken, wenn
Osterreich ihre Hilfe braucht

TEAM

OSTERREICH

ie Bereitschaft zur Hilfeleistung bei Katastrophen im eigenen

Land ist besonders gro3. Damit im Notfall spontane Helfer ein-
gesetzt werden konnen, wurde im Jahr 2007 gemeinsam mit Hitra-
dio O3 ein Projekt mit der Bezeichnung ,Team Osterreich” entwickelt.
Nur so kann Chaos verhindert werden, falls eine groBe Anzahl von
Menschen helfen mochte.

Im Laufe der Jahre hat sich das Team Osterreich weiterentwickelt, mit
mehr als 65.000 registrierten Menschen 6sterreichweit — davon allein
tiber2.000im Burgenland —konntenauch Folgeprojekte gestartetwer-
den. Neben der Team Osterreich Tafel entstanden die Team Osterreich
Lebensretter — damit konnen registrierte Ersthelfer via eigener App
von den Rettungsleitstellen zu Atem-Kreislauf-Stillstanden alarmiert
werden, in Folge mit Reanimations- sowie ggf. Defibrillationsmaf-
nahmen die Zeit bis zum Eintreffen eines Rettungsmittels verkirzen
und somit die Uberlebenschancen Betroffener erhohen.

Team Osterreich - digital und neue Wege

Seit 2018 wird nun zusdtzlich eine Team Osterreich-App angebo-
ten und damit das Team Osterreich auch digital unterstiitzt. Neben
Vorsorgeoptionen mit Fragebdgen, aus denen Check- und Einkaufs-
listen generiert werden kénnen, profitieren die User auch von integ-
rierten Warndiensten, wie etwa der ZAMG oder KATWARN. Beste-
hende Team Osterreich-Mitglieder kdnnen sich in der App mit ihren
gewohnten Zugangsdaten einloggen und diese dort verwalten, neue
Mitglieder konnen den gesamten Registrierungsprozess und alle
weiteren Punkte direkt in der App absolvieren.

STERREICH

OSTERREICH

LEBENSRETTER

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:
Christoph Frimmel, MSC | 05 70144 9071| teamoesterreich@b.roteskreuz.at
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ALTKLEIDERSAMMLUNG

Wir sammeln fiir einen guten Zweck

as Rote Kreuz fihrt seit vielen Jahren Altkleidersammlungen

durch. Seit 2012/2013 funktioniert die Sammlung tiber ein Con-
tainer-System. In den Ortschaften stehen Container, welche teilweise
365 Tage im Jahr rund um die Uhr befiillt werden kénnen. Manche
Container sind nur zu den Offnungszeiten der jeweiligen Einrich-
tungen (z.B. Altstoffsammelzentrum) verfiigbar. Fiir die Entleerung
tragen das Rote Kreuz und seine Partner Sorge.

Was passiert mit den Altkleidern?

Die Altkleider werden zuerst aussortiert. Einwandfreie Kleidungs-
stiicke werden wiederverwendet (teilweise verkauft), mangelhafte
oder stark abgetragene Ware wird recycelt. Die Erlose aus der Alt-
kleidersammlung kommen dem Rettungsdienst zugute.

Was gehort in den Sammelcontainer?

= Damen-, Herren- und Kinderbekleidung in sauberem Zustand
und gut erhalten (nicht fiir den ReiBwolf gedacht)

Tisch-, Bett- und Haushaltswasche

Unterwdsche (nur sauber)

Bettfedern im Inlet, Wolldecken

Tragfdhige Schuhe, paarweise zusammengebunden

Turn- und Sportschuhe
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Was gehort NICHT in den Container?

Eislaufschuhe
Rollschuhe, Inline-Skates

Altkleidersammelstellen

Container Anzahl in den burgenldndischen Gemeinden

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:
Karin Karner, BA| 05 70144 9069 | office@b.roteskreuz.at

= Lumpen, Schneiderabfdlle, Textilschnipsel, Stoffreste
= Nasse, verschlissene Bekleidung

®  Aussortierte Ware, z.B. von Flohmarkten

® Girtel, Taschen

= Matratzen, Teppiche

m  Stofftiere, Heizkissen, Warmedecken

= Gummistiefel

® Schischuhe

| ]

| ]
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WIR TRAUERN

Das Rote Kreuz trauert um seine Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter sowie enge Angehoérige:

BEZIRKSSTELLE NEUSIEDL
Ernst Ringhofer geb. 07.12.1955
Friedrich Pingitzer geb. 28.02.1938

BEZIRKSSTELLE EISENSTADT
Rudolf Kalchbrenner geb. 06.10.1947

BEZIRKSSTELLE OBERPULLENDORF
Ing. Patrick Michael Fuchs geb. 10.10.1987

Walter Pall geb. 22.05.1950
Harald Hoffmann geb. 03.06.1965
Lorenz Rathmanner geb. 17.06.1923
Josef Puhr geb. 15.09.1940

BEZIRKSSTELLE OBERWART
Elisabeth Winkler geb. 13.06.1952
Dr. Alexandra Maria Heuchl  geb. 13.01.1978

BEZIRKSSTELLE GUSSING
Johann Strobl geb. 20.02.1937

BEZIRKSSTELLE JENNERSDORF
Karl Meitz geb. 23.06.1923
Franz Zavecz geb. 01.02.1930

verstorben am 06.06.2021
verstorben am 21.11.2021

verstorben am 03.06.2021

verstorben am 21.01.2021
verstorben am 04.05.2021
verstorben am 21.03.2021
verstorben am 09.09.2021
verstorben am 13.11.2021

verstorben am 01.02.2021
verstorben am 14.02.2021

verstorben am 16.02.2021

verstorben am 23.04.2021
verstorben am 02.02.2021
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GLOSSAR

Bgm.
BL
BM.I
DGKP

ea.
FSJ

GL

GS

GSD
ISO

JE

JRK
KAT
Kdo.
Kdt.
KI-B

LV

MA
MEGUS
MLS

Birgermeister
Bezirksstellenleiter
Bundesministerium fir Inneres
Diplomierte/r Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Eisenstadt (Bezirk)

Ehrenamtlich

Freiwilliges Sozialjahr
Geschaftsleitung

Giissing (Bezirk)

Gesundheits- und Soziale Dienste
International Organization for Standardization
Jennersdorf (Bezirk)
Jugendrotkreuz
Katastrophenbhilfe

Kommando

Kommandant

Krisenintervention Burgenland
Landesverband

Mattersburg (Bezirk)
Medizinisches GroBunfallset
Mobile Leitstelle
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ND
NGO
OBB
OJRK
OP
ORK
ow
RK
RK-HE
RK-SE
RD
RTW
SEF
SEG
STZ
SvE
WATSAN

Neusiedl am See (Bezirk)
Nongovernmental Organisation
Osterreichische Bundesbahnen
Osterreichisches Jugendrotkreuz
Oberpullendorf (Bezirk)
Osterreichisches Rotes Kreuz
Oberwart (Bezirk)

Rotes Kreuz, Rotkreuz
Rotkreuz-Hilfseinheiten
Rotkreuz-Sondereinheit
Rettungsdienst
Rettungstransportwagen
Sicherer Einsatzfahrer
Schnelleinsatzgruppe
Seniorentageszentrum
Stressverarbeitung nach belastenden Einsdtzen
Water and Sanitation

& .. DANKE!

Herzlichen Dank allen, die auch im Jahr 2021 zum Gelingen
unseres groBen humanitdren Gemeinschaftswerkes
beigetragen haben.

-« HumanMedia®

Wir bringen
Funhdrdising
auf den

Punk.

HumanMedia Marketing und Verlag GmbH, 1121 Wien, TechnoloygiestraBe 8, Postfuch 206
T: +43 1 606 80 40, E: office@humunmediu.at www.humanmedia.at
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Vertrauen und Sicherheit seit tiber 60 Jahren.
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Leistbares Wohnen
im Burgenland. ﬂ
Wir wissen, wie's geht. j

—
=
||-|-|

7400 Oberwart, 050-Flatz 1,
Tel: 03352/404, oberwart(@osg.at

7000 Eisenstadt, Bahnstralie 45,
Tel: 02682/62354, eisenstadt{@osg.at

7100 Neusiedl/See, Rochusstralie 51,
Tel: 0216720799, neusiedl@osg.at

td

WIR MACHT’S MOGLICH

Freiwillige Helfer sind in unserer Gesellschaft unverzichtbar. Dieses Engagement
unterstutzt Raiffeisen seit jeher finanziell und tatkraftig. wirmachtsmaglich.at

osg.at

V O L vV O

Fiir jeden Moment.
DER VOLVO XC40

Entdecken Sie unseren Kompakt-SUV, der mit seinen modernen
Designdetails jetzt noch selbstbewusster und
vielseitiger daherkommt. |hr perfekter Begleiter, wohin auch
immer das Leben fihrt.

*Kraftstoffverbrauch: 2,1 - 7,6 1/100km, Stromverbrauch: 15,2 - 25,0 kWh/100 km, CO2-Emissionen: 0 - 172 g/km. Jeweils kombiniert, nach WLTP-

Prifverfahren. Symbolfoto. Irrtimer, Druckfehler und Anderungen vorbehalten. Stand: Februar 2022.

Auch als Hybrid und
Plug-In Hybrid erhdiltlich!

-

Alles auBBer gewohnlich.

Der neue Hyundai TUSCON.

Der neue Hyundai TUCSON sorgt mit visionarer Technik und revolutiondrem Design flir Aufregung.
Beeindruckend strahlt seine neue Lichtsignatur von auBen sowie sein zukunftsweisendes Interieur von innen.
Komfort, Konnektivitat und modernste Sicherheitsfeatures auf neuem Niveau erganzen die SUV-Power in
Formvollendung.

Gleich informieren und testen: hyundai.at/tucson

@& HYUNDAI

Symbolabbildung. Satz- und Druckfehler vorbehalten. CO,: 125 - 178 g/km, Verbrauch: 5,2 | - 7,8 1/100 km. Plug-In: CO,(gewichtet): 32 g/km, Verbrauch
(gewichtet): 1,4 1/100 km, Reichweite elektrisch: 62 km. (Alle Angaben nach WLTP)

@ Recharge yourself

~ Derneue MG ZS EV

Neuer Look. Noch mehr Beichweite.

- Jetzt mit bis zu 440 km Reichweite (It. WLTP)
—> MG iISMART Konnektivitatssystem
— Fahrassistenztechnologie MG Pilot uvm.

er neue MG ZS EV ist das ideale Elektroauto fiir Ihren taglichen Weg zur Arbeit, einen

Rethink Wochenendausflug mit der Familie oder eine Fahrt zu Freunden auperhalb der Stadt. Ein komfortabler,
intelligenter, 100% elektrischer und familienfreundlicher SUV. Mit neuem Design und erweiterter Reichweite.

Recharge Ohne Kompromiss bei Funktionalitét oder Stil - mgmotor.at

© Hersteller-Garantie von 7 Jahren oder 150.000 km (je nachdem, was zuerst eintrifft). Diese gilt auch auf definierte HV-Komponenten, Antriebsbatterie und Durchrostung. Nahere
Infos bei lhrem MG Partner. Symbolabbildung. Satz- und Druckfehler vorbehalten. Stromverbrauch: 17,3 - 17,8 kWh /100 km. Maximale elektrische Reichweite nach WLTP: 440 km.

Denzel Kraftfahrzeuge GmbH

LDENZEL1 7000 Eisenstadt, Mattersburger StraBBe 31

WENN AUTO, DANN DENZEL

_——

DAS AUTO. DIE LADELOSUNG.
STROMB®X

ardgARNI-NDN1d

ECLIPSE CROSS PHEYV

Plug-in Hybrid Eclipse Cross 4WD » 2 Elektromotoren mit bis zu 95 PS und 2,4 Liter Benzinmotor
45 km elektrische Reichweite » Laden an der Schnellladestation oder Haushaltssteckdose QI

5 Jahve Werksgarantie, 8 Jahre Garantie auf die Lithum-lonen Hochvolt Batterie. Details zur Carantie auf unserer Website, Hinwels. h andert werden Abgasnorm Euro 6d-TEMP-EVAP-ISC: Die angegebenen Verbrauchs- und
(0,-Emissionswerte wurden nach den vorgeschriebenen WLTP-Messverfahren (Worldwide harmonized Light vehicles Test Procedure) ermittelt. Der tatsdchiiche Kraftstof jerbrauch kann in der Pras Je nach Fahrweise, technischem Zustand des Kraftfahrzeuges,
nicht serienmaBigen An- und/oder Abbauten, Fahrbafinbeschaffenheit und Kimatischen Bedingungen etc: abweichen. Druck- und Satzfehler vorbehalten. Stand Dezember 2021, (WLTP gewichteter kombinierter Verbrauch Batterie voll, 67% elektrisch / 33% Benzin)

Verbrauch kombiniert: 2,01/100 km, CO,-Emission: 46 g/km

Tel.: 02682/67 377 - 0, verkauf27@denzel.at, www.denzel.at




Fuhrparkmanagement von Raiffeisen-Leasing passt sich an die Bedurfnisse
Ihres Unternehmens an, um so Zeit und Geld zu sparen. Mit unserer App
kénnen Sie online Belege abrechnen, Schaden melden oder den Pannen-

- dienst rufen. Auch die gesetzlich vorgeschriebenen Flhrerscheinkontrollen
kénnen per Knopfdruck durchgefiihrt werden. Zusatzlich verschafft Ihnen
das Echtzeit-Reporting Uberblick Gber alle Fahrzeuge. Aber auch persén-
liche Beratung wird bei uns groB geschrieben. Etwa, wenn auch Sie den
Umstieg auf nachhaltigere Mobilitat planen und wissen mdchten, welche
alternativen Antriebe zu lhrem Mobilitatsverhalten passen. Mehr bei Ihrem
Raiffeisenberater oder unter raiffeisen-leasing.at/fpm
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Der Service
macht den
Unterschied.

Daniel Wograndl P

litdt und
Wirtscha
Wograndl Druck GmbH, 7210/M8
print@wograndl.com | 02626

— 4

Sie feiern
ein Fest!
Wir erledigen
den Rest!

Partyservice - Catering
0676 319 17 34
Mail: of fice®s-party.at www.s-party.at

PLANUNG BAUAUFSICHT

HYRTLPLATZ 2

02682/66785 www.arch-schandl.at

SCHANDL ARCHITEKTEN

GUTACHTEN

7000 EISENSTADT

office@arch-schandl.at

Retro, Vintage & Oldie hut Goldie

Neulich war ich wieder in einem
dieser ReUse-Shops - gibt's eh

im ganzen Burgenland. Ich sage
euch, das ist eine wahre Fund-
grube fiir Second-Hand-Freaks.
Coole Sachen zum unschlagbaren
Preis - von Kleidung iiber Technik
bis zu Original LPs. Wo gibt's
denn das sonst noch?

Und alle Sachen
sind tip-top und
in einem super
Zustand. Ich finde
die ReUse-Shops
echt stark und

die Idee

very nachhaltig.

Weitere Infos findest
du unter
www.reuse-burgenland.at

m www.bmv.at

Reins
Re

eneraile
BURGENLAND

o

@i
Heindl Martin
Mineralolhandel:

8200 Gleisdorf - Business Park 6
0664 / 39 89 003

office@heindl-mineraloele.at
www.heindl-mineraloele.at

GCT >

Gneist Consulting Team

Steuer-und
Unternehmensberatung

Y www.gct.at

BUSINESS SOFTWARE
VOR ORT PARTHNER

NEUTAL » WR. NEUSTADT » WIEN
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15N

SEIT 1869

Bei dir. Weil du dich auf ihn verlassen musst.

DLOUHY\

02272 / 63100 - tulln@dlouhy.at

.»i )

Der neue Volkswagen Crafter Ambulance von Dlouhy.

hsp*“FUNDRAISING
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Kam

EISENSTADT

per

Autohaus Kamper
Ruster StraBe 114
7000 Eisenstadt

Partner und Unterstiitzer des
Osterreichischen Roten Kreuzes
Landesverband Burgenland




Helfen helfen!

Unterstiitze das Rote Kreuz Burgenland mit deiner Geld-, Zeit- oder Blutspende!

._:ﬁ |

a

Rettungsdienst Pflege & Betreuung Erste-Hilfe-Kurse Jugendrotkreuz

Krankentransporte Hospiz- & Besuchsdienst Krisenintervention Jugendgruppen
Katastrophenhilfe Armutsbekdmpfung Blutspendedienst Lesepaten, u.v. m.

+

Avs Liebe 2um Menschen.  OSTERREICHISCHES ROTES KREUZ

www.helfenhelfen.at




