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Heimhelfer (m/w/x) 

IHRE AUFGABEN: 

 

 Betreuung von pflegebedürftigen 
Menschen unter Anleitung und Aufsicht 
des diplomierten Pflegepersonals 

 Durchführung und Unterstützung bei 
hauswirtschaftlichen Tätigkeiten und 
Aktivitäten des täglichen Lebens in der 
gewohnten Umgebung 

 Einhaltung von gesetzlichen Vorschriften 

 Sicherstellung und Wahrung der 

Patientenrechte 

 

     WAS WIR ERWARTEN: 

 abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
Heimhelfer:in 

 Impf- oder Immunitätsnachweis  

 selbstständiges und 
eigenverantwortliches Arbeiten 

 Empathie und Freude an der Arbeit mit 
älteren Menschen 

 hohe Flexibilität und Teamgeist 
 freundliches und gepflegtes Auftreten 
 Führerschein B 

 Identifikation mit den Zielen und Werten 

des Roten Kreuzes 

www.roteskreuz.at/leitbild

Das Rote Kreuz Niederösterreich bietet einer 
engagierten Persönlichkeit eine verantwortungsvolle 
und abwechslungsreiche Aufgabe in einem 
interessanten Umfeld der weltweit größten 
Hilfsorganisation.  

ARBEITSORT: Bezirksstelle Krems 

ARBEITSZEIT: Teilzeitstunden nach Vereinbarung  

 

ARBEITSBEGINN: ab Jänner 2023 
 

GEHALT: Mindestgehalt lt. KV € 2.166,40 brutto (VZ) 
Die tatsächliche Einstufung erfolgt nach Qualifikation 
und Berufsjahren. 
 

Wir, das Rote Kreuz Niederösterreich mit unserem Motto „Aus Liebe zum Menschen“ suchen ab     
Jänner 2023 für die Bezirksstelle Krems eine:n motivierte:n und engagierte:n Heimhelfer:in für den 
Bereich Pflege und Betreuung zu Hause zur Verstärkung unseres Teams.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bewerben Sie sich noch heute beim Roten 
Kreuz NÖ! 
 
KONTAKT 

Österreichisches Rotes Kreuz, 
Landesverband Niederösterreich 
Bezirksstelle Krems 
z.H. Frau DGKP Klaudia Draxler 
Mitterweg 11 
3500 Krems 
E-Mail: klaudia.draxler@n.roteskreuz.at 

 

 

WIR BIETEN: 

 

 bezahlte Mittagspause 
 sehr gutes Arbeitsklima 
 zukunftsorientiertes und kollegiales 

Arbeitsumfeld 
 respektvolles Miteinander 
 Kinderzulage 
 PKW (für Dienstfahrten) 
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