
AUSBILDUNGS- UND TÄTIGKEITSWEGWEISER IM RKNÖ

BEREICHSMANAGEMENT INDUSTRIEVIERTEL | Version 1.1

GESUNDHEITS- & 
SOZIALE DIENSTE

BASISAUSBILDUNG
(„Sozialdiensthelfer“) 16 Std.

Suchdienst-Mitarb.
12 Std.

RK-Betreuungshelfer
16 Std.

RK-Seniorenhelfer 
16 Std.

RK-Sozialbegleiter
32 Std.

RK-Buddy
10 Std.

RK-Flüchtlingsbetreuer
24 Std.

RK-Hospizbegleiter
110 Std.

Krisenintervention
80 Std.

SVE/PEER
80 Std.

ÖRK-Telefonberater
64 Std.

RK-Jugendbetreuer
32 Std.

Rettungssanitäter
260 Std.

Notfallsanitäter
480 Std.

NFS NKA
40 Std.

NFS NKV
50 Std.

Sanitätseinsatz-
fahrer 16 Std.

First Responder
4 Std.

Praxisanleiter
16 Std.

Lehrsanitäter
modular

RETTUNGSDIENST
KATASTROPHEN-

HILFSDIENST

KAT-Helfer
8 Std.

Suchhunde

Feldküche

Technik

Auslandseinsatz

Trinkwasser

Beleuchtung

Kommunikation

JUGEND

iFriends
 8 Std. (ab 10 Jahren)

Betreuer
16 Std. (ab 16 Jahren)

Gruppenleiter
16 Std. (ab 18 Jahren)

Jugendreporter
8 Std. (ab 14 Jahren)

Blutbuddys
16 Std. (ab 18 Jahren)

VEREIN/SPEZIELLES

Ärzte, Pharmazeuten

Freiwilligenkoordinatoren

Deutschtrainer

Öffentlichkeitsarbeit

Veranstaltungen

Fundraising

Hygiene

Blutspenden

Kuraten, Seelsorger

Erste-Hilfe-Trainer

FK Ebene 1
36 Std. (ab DG Helfer)

FK Ebene 1
36 Std.

FK Ebene 2
40 Std.

Funktionärsseminar
16 Std.

FK Ebene 3
modular

FÜHRUNGSKRÄFTE

GEWÄHLTE FUNKTIONÄRE
IN DER LEITUNG 

innerh. v. 2 Jahren ab Wahl

E I N S T I E G  I N  U N S E R E N  V E R E I N  E r s t e r  S c h r i t t  –  f ü r  a l l e  M i t a r b e i t e r  g l e i c h !

Absolvierung oder Nachweis eines
Erste-Hilfe-Grundkurses

Modul „Das Rote Kreuz“
8 Std. (im 1. Tätigkeitsjahr)

Gespräch mit Freiwilligenkoordinator
Beitritt als aktives Mitglied

www.zeitspende.com
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