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VORWORT JAHRESBERICHT 2022

Auch wenn wir es im Marz 2020 nicht fir méglich gehalten hatten: Die Pandemie hat
uns als Rotes Kreuz ein drittes Jahr intensiv beschaftigt. 2022 gab es einerseits deut-
lich weniger Einschrankungen und wir konnten wieder unser volles Leistungsangebot
aufnehmen. Und das nicht zuletzt wegen des grof3artigen und engagierten Einsatzes
des Roten Kreuzes und vieler weiterer unverzichtbarer Saulen im Gesundheitssystem.
Auf der anderen Seite waren unsere Mitarbeiter:innen weiterhin im Testen und Imp-
fen fir die Bevolkerung da. Gerade die ersten Monate des vergangenen Jahres stan-
den noch voll und ganz im Zeichen der Omikron-Welle mit einer nie dagewesenen
Anzahl an taglichen Testungen im Drive-In und bei den Mobilen Abnahmeteams.

Trotz der Herausforderungen der vergangenen Jahre, sind unsere Mitarbeiter:innen
dem Roten Kreuz und seinen Werten treu geblieben und dank des groBartigen Zu-
sammenhalts sind wir mit diesem wertvollen Schatz gut fur die Zukunft gerustet. Der
Mangel an Fachkréften macht auch vor uns nicht halt und wir werden unsere Be-
mihungen weiter verstdrken, neue Mitarbeiter:innen fir eine freiwillige und beruf-
liche Mitarbeit zu begeistern. Der Bedarf daran wird wegen des demographischen
Wandels jedenfalls gréBer werden. Die Herausforderung der nun in die Pension
Ubertretenden Babyboomer-Generation bringt aber fir uns auch Chancen. Men-
schen suchen nach sinnstiftenden Tatigkeiten und Anschluss an eine Gemeinschaft,
die sich Werte teilt. Und genau das kénnen wir als Rotes Kreuz und Freiwilligen-
Organisation bieten. Damit sind wir fir Menschen aller Altersgruppen attraktiv.

Unsere Mitarbeiter:innen haben neuerlich GroBartiges geleistet. Fir diesen hohen
personlichen Einsatz jedes Einzelnen fir die Menschen in unserer Region, darf ich
mich an dieser Stelle aufrichtig und von ganzem Herzen bedanken. Ein Dankeschon
richtet sich auch an alle Partner im Gesundheitswesen und an die Sozialeinrichtungen
unseres Bezirkes, fur die kollegiale Zusammenarbeit zum Wohle der Bevolkerung.

Unsere Arbeitsweise wird weiterhin durch Menschlichkeit und Freude gekennzeichnet
sein und wir stellen uns den Herausforderungen im Engagement fiir Menschen, die
unsere Hilfe brauchen.

Aus Liebe zum Menschen.
lhre

Lo

Dr. Barbara Sptck
Bezirksstellenleiterin




Spendeniibergabe Ukraine

Im Rahmen des Frihlingskonzertes der Mit-
telschule Bad Hall sammelten Schiiler:innen
Spenden fiir die Ukraine-Hilfe des Roten Kreu-
zes. Es konnte der stolze Betrag von EUR 350,-
an das Rote Kreuz tbergeben werden. ,Wir
bedanken uns aufrichtig fur die Spende. Sie
bringt zum Ausdruck, dass die Schiler:innen
mit den Notleidenden solidarisch sind und mit-
fuhlen”, so Rotkreuz-Ortsstellenleiterin  Ulrike
Handlhuber im Rahmen der Spendeniibergabe.
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Menschen auf der Flucht

Das Rote Kreuz Steyr-Land betrieb eine Notun-
terkunft zur tempordren Versorgung von bis zu
50 Kriegsfliichtlingen aus der Ukraine. Die Men-

y schen, darunter auch viele Kinder und Jugendli-

che, wurden im Notquartier von Helferinnen und
Helfern des Roten Kreuzes versorgt. Ohne diese

. Hilfseinrichtung und Unterstitzung der Bevélke-

rung, wdre die Bewdltigung dieser humanitare-
ren Krise nicht moglich gewesen.

Projekt ,Saving Lives”

Die Schiler der Polytechnischen Schule GroB3ra-
ming konnten im Rahmen eines Projekttages in

! der Schule undim Freibad in Workshops das Wis-

sen rund um lebensrettenden SofortmaBnahmen
vermitteln. Benedikt Kothgassner hat gemein-
sam mit Schilern sowie mit Unterstitzung der

" Lehrkrafte das Projekt vorbereitet und abgewi-
" ckelt. Mit einer kleinen Ubung wurde die Zusam-

menarbeit von Ersthelfern und dem Rettungs-
dienst bei einer Wiederbelebung prdsentiert.



INFORMATIONSVERANSTALUNGEN UBUNGEN

Tag der Einsatzkrafte Bad Hall

Highlights der Veranstaltung waren neben den
i' Drehleiterfahrten auch die Vorfiihrung der Polizei
Hundestaffel. Die zahlreichen Besucher konnten
sich im Umgang mit Radarpistole und hydrauli-
schem Rettungsgerdt tiben oder auch ihre Erste
-Hilfe Kenntnisse beim Anlegen von Verbdnden
auffrischen. Es bestand die Maglichkeit Feuer-
|6scher tberprifen zu lassen. Fur die kleinsten
Gaste gab es ein abwechslungsreiches Kinder-
| programm mit Kasperltheater und Hipfburg.

Einsatziibung im Gleisbereich

Ende Oktober fand in GroBraming unter der Fe-
derfiihrung des Abschnittsfeuerwehrkomman-
dos Weyer eine GroBibung unter Beteiligung
der Freiwilligen Feuerwehren, dem Roten Kreuz
sowie der OBB statt. Annahme war ein Zugs- &
ungliick, verursacht durch einen Felssturz. Es '
waren mehrere zum Teil schwer verletzte Perso-
nen zu versorgen. Durch eine Streckensperre im
Zuge von Bauarbeiten war es maglich, die grof3 §
angelegte Ubung im Gleisbereich anzusetzen.

Strahlenschutziibung

Ein Fachexperte fir Strahlenschutz, prasentier-
te die Grundlagen und die Auswirkungen einer
Strahlenbelastung. Am Nachmittag wurde dann
gemeinsam mit dem Strahlenschutz-Stitzpunkt
- der Feuerwehr in Rohr trainiert. Mit Spezial-
messgerdten, sogenannten Sonden, wurde nach
ausgelegten Strahlungsquellen im Rettungs-
fahrzeug und auf freiem Feld gesucht. Auch
Bezirkshauptfrau Barbara Spéck machte sich
dabei ein Bild von der Arbeit der Einsatzkrafte.




BERICHTE STEYR-LAND

15 Jahre Tagesbetreuung Garsten

Bereits seit dem Jahr 2007 engagiert sich das
Team der Rot-Kreuz Tagesbetreuung in Garsten.
Es bietet dort die Moglichkeit, dltere Mitbirge-
rinnen und Mitblrger in Betreuung zu geben,
.1 um Angehdrige zu entlasten und soziale Kon-
takte zu erméglichen. Das 15-jahrige Bestehen
wurde im Beisein von Garstens Birgermeister
Anton Silber gefeiert. Die Gemeinde unterstitzt
laufend das Projekt und der Sozialhilfever-
band stellt die Raumlichkeiten zur Verfiigung.

Jubildum Tagesbetreuung Ternberg F . B :

Im Zentrum der Feierstunde standen die freiwil-
ligen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zahl-
reiche von ihnen erhielten aus den Hénden von
Rotkreuz-Bezirksstellenleiterin Barbara Spock '
und Ortsstellenleiter Christian Detzlhofer fur &
ihren freiwilligen Einsatz im Dienste der Men- &
schen die Dienstjahrabzeichen in Bronze fir 10
Jahre. Mit einem BlumenstrauB wurde der per-
sonliche Einsatz von Gertraud Hinterplattner
gewirdigt. Sie leitet die Gruppe seit Beginn an.

i Kooperation mit Kienbacher

I Ein Grundstein gegen Bildungsarmut ist die Fa-
higkeit, sinnerfassend lesen zu kénnen und hier
setzt das Angebot der Rotkreuz-Lesecoaches an.
Die Oswald Kienbacher GmbH aus Pfarrkir-
+ chen unterstitzt seit 2022 das Projekt der Le-
seférderung des Roten Kreuzes im Zuge einer
Unternehmenskooperation  mit  finanziellen
Mitteln und ist somit ein wesentlicher Baustein
zur langfristigen Absicherung des Projektes
und bringt Chancengleichheit im Berufsleben.
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Golf-Charity

Bei besten Wetterbedingungen folgten 91
Golfer der Einladung des Roten Kreuzes und
erspielten am 13. August 2022 eine Spenden-
summe von 3.600 €. Dieser Betrag kommt
den Rotkreuz-Markten und somit den Men-
. schen in der Region zugute. Unsere Markte
ermoglichen es Menschen mit geringem Ein-
kommen und armutsgeféhrdeten Personen Le-
bensmittel und Waren des taglichen Gebrau-
ches zu einem symbolischen Preis zu kaufen.

Urlaub mit Sicherheitsnetz

Die Reiseziele sind optimal auf die Bedirfnisse
dlterer Menschen abgestimmt. Damit es sicher
in den Urlaub geht, erarbeitete man ein Sicher- &
heitskonzept fir unbeschwerte Reisen. Reise-
programm und Infrastruktur sind genau auf die
Zielgruppe abgestimmt. Das OO. Rote Kreuz
bietet gemeinsam mit Partner Reisewelt unter-
schiedlichste Reisen an. Auch Biogdrtner Plober-
ger begleitet regelmaBig das Betreute Reisen.

Versorgung Zuhause

Die Mobilen Pflegedienste des Roten Kreuzes
stellen eine qualitativ hochwertige Versorgung
pflegebedirftiger Menschen in der Region si-
cher. Damit wird ihnen der Verbleib in den eige-
nen vier Wanden erméglicht, Angehérige erhal-
ten eine wichtige Entlastung.

Im Bezirk Steyr-Land beschaftigt die Mobile
Pflege und Betreuung 49 Mitarbeiter:innen, wel-
che 2022 bei knapp 55.000 Hausbesuchen fast
400.000 km zuriicklegten.




ZAHLEN DATEN FAKTEN STEYR-LAND

Rettungdienst

Personal
Funktiondre/Rotkreuzdrzte 63
Rettungssanitater:innen 358
Rettungssanitater:innen beruflich 17

Berufsfindungspraktikant:innen 4
Freiwilliges Soziales Jahr 2

Zivildiener 20

Eckdaten
Ausfahrten 21.185
Beforderte Personen 19.957
Gefahrene Kilometer 629.000

Anzahl der Rettungsfahrzeuge 12

Stunden
Freiwillig 56.297
Beruflich 49.105
Berufsfindungspraktikant:innen 3.813
Freiwilliges Soziales Jahr 1.120
Zivildiener 37.013
Aus- und Weiterbildung und Rotkreuz-Akademie 9.496
First Responder 123
Krisenintervention Bezirk 79
SVE (Stressverarb. nach belastenden Einsdtzen) Bez. 24

OVD (Offiziere vom Dienst) Bezirk 7.553




ZAHLEN DATEN FAKTEN STEYR-LAND

GSD Gesundheits- und Soziale Dienste
Besuchsdienst
Anzahl Mitarbeiter:iinnen 28

Stunden 1.595

Essen auf Radern
Anzahl| Mitarbeiter:innen 135
Stunden 16.811
Anzahl Portionen 66.346
Anzahl gefahrene Kilometer 106.000

Rotkreuz-Markt
Anzahl| Mitarbeiter:innen 99
Stunden 4.372
Anzahl Kundeneinkdufe 6.927

Seniorencafe
Anzahl Mitarbeiter:innen 18

Stunden 489

Tagesbetreuung
Anzahl Mitarbeiter:innen 49
Stunden 2.686




ZAHLEN DATEN FAKTEN BEZIRK STEYR-LAND

Betreubares Wohnen (Bezirk)
Anzahl Mitarbeiter:innen 5

Stunden 125

Betreutes Reisen (Bezirk)

Anzahl Mitarbeiter:innen 6
Stunden 77
Verbandsbereich
Stunden

Funktionarsarbeit 819
Public Relation 1.199

Vereinsorganisation 2.692
HAND Hausirztlicher Notdienst

HAND freiwillige Stunden 2.064
Gefahrene Kilometer 22.000

Blutspendedienst

Blutspendedienst Stunden 41




ZAHLEN DATEN FAKTEN BEZIRK STEYR-LAND

KHD Katastrophenhilfsdienst Bezirk
KHD-Stunden (Ausbildung und Einsatz) 710
Einsatzstunden CoVid Drive-In und Mobil Bezirk 9.108
Einsatzstunden CoVid ImpfstralBe Bezirk 5.640

Jungendarbeit Bezirk
Rotkreuz-Jugend
Anzahl| Mitarbeiter:innen 15
Stunden 634
ROKO kann’s
Anzahl| Mitarbeiter:innen 18
Stunden 143
Lesecoach
Anzahl| Mitarbeiter:innen 18
Stunden 203

Mobiles Hospiz /Trauercafe/Trauerbegleitung

Stunden Bezirk 1.150

Erste-Hilfe-Kurse
Teilnehmer:innen
Erste-Hilfe-Kurs 16 Std. 273
Auffrischungskurs 8 Std. 452
Erste Hilfe fur Zielgruppen 152
Erste Hilfe Outdoorkurs 13
Kindernotfallkurs 6 Std. 118

Gesamte Teilnehmeranzahl 1.008
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UNSERE KOOPERATIONSPARTNER:

KIENBACHER

THE ART OF MOLDING




