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    Liebe Mitarbeiterinnen, 
    liebe Mitarbeiter!

    Das Jahr 2022 als insgesamt drittes  
    Jahr der Covid Pandemie war eben 
    so herausfordernd wie die zwei  
    Jahre zuvor.

    Dank Eurer Hilfe ist es uns gelungen  
    unsere Aufgaben hervorragend zu  
    erfüllen. Trotz der belastenden   
    Umstände war es dank euch immer   
    ein gemeinsames Miteinander.
 
Mein besonderer Dank gilt euch liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
für eure freiwillige Arbeit 2022.
Ich freue mich auf ein gemütliches Zusammentreff en bei unserer Ortsstel-
lenversammlung und blicke positiv in die Zukunft .

Euer Ortsstellenleiter
Dr. Christian  Detzhofer

ORTSSTELLE TERNBERG                                JAHRESBERICHT 2022

ORTSSTELLENLEITUNG
Dr. Christian Detzlhofer

ORTSSTELLENLEITERSTELLVERTRETER
MR Dr. Bernhard Schleyer
Karl Zeilermayr
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KHD KHDGSD

Strahlenschutzübung

Ein Fachexperte für Strahlenschutz, präsentier-
te die Grundlagen und die Auswirkungen einer 
Strahlenbelastung. Am Nachmittag wurde dann 
gemeinsam mit dem Strahlenschutz Stützpunkt 
der Feuerwehr in Rohr trainiert. Mit Spezial-
messgeräten, sogenannten Sonden, wurde nach 
ausgelegten Strahlungsquellen im Rettungs-
fahrzeug und auf freiem Feld gesucht. Auch 
Bezirkshauptfrau Barbara Spöck machte sich 
dabei ein Bild von der Arbeit der Einsatzkräft e. 

Einsätze im Gleichbereich

Lange Bremswege von Zügen und Gefahren 
durch Strom stellen immer besondere Her-
ausforderungen dar. Ernst Spießberger, Si-
cherheitsbeauft ragter der ÖBB, referierte 
zum richtigen Verhalten vor zahlreichen Mit-
arbeitern aller Blaulichtorganisationen des 
Bezirkes in Ternberg.  Nach einer umfassen-
den theoretischen Einführung wurde im Rah-
men einer Exkursion zum Bahnhof in Tern-
berg die praktische Anwendung erläutert.

Tagesbetreuung feierte Jubiläum

Im Zentrum der Feierstunde standen die freiwil-
ligen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zahl-
reiche von ihnen erhielten aus den Händen von 
Rotkreuz- Bezirksstellenleiterin Barbara Spöck 
und Ortsstellenleiter Christian Detzlhofer für 
ihren freiwilligen Einsatz im Dienste der Men-
schen die Verdienstmedaillen in Bronze für 10 
Jahre. Mit einem Blumenstrauß wurde der per-
sönliche Einsatz von Gertraud Hinterplattner 
gewürdigt. Sie leitet die Gruppe seit Beginn an.
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PFLEGE UND BETREUUNGBETREUTES REISEN                        LESECOACH

Versorgung Zuhause

Die Mobilen Pflegedienste des Rotes Kreuzes 
stellen eine qualitativ hochwertige Versorgung 
pflegebedürft iger Menschen in der Region si-
cher. Damit wird ihnen der Verbleib in den eige-
nen vier Wänden ermöglicht, Angehörige erhal-
ten eine wichtige Entlastung. 
Im Bezirk Steyr-Land beschäft igt die Mobile 
Pflege und Betreuung  49 Mitarbeiter:innen, wel-
che 2022 bei knapp 55.000 Hausbesuchen fast 
400.000 km zurücklegten.

Bildungsoff ensiven

Seit mehr als 70 Jahren begleitet das Jugend-
rotkreuz die Bildungsarbeit an Schulen. Seit 
2019 engagiert sich Anna Wührer freiwillig im 
Roten Kreuz als Lesecoach an der Ortsstelle 
Ternberg: „Sinnerfassend lesen, schreiben und 
rechnen zu können ist der Schlüssel für die Teil-
habe am Leben“, zeigt sie sich überzeugt. Bil-
dungsdefi zite führen hingegen zu gesellschaft -
lichem Ausschluss, schlechten Chancen am 
Arbeitsmarkt und gesundheitlichen Problemen.

Urlaub mit Sicherheitsnetz

Reiseziele sind optimal auf die Bedürfnisse äl-
terer Menschen abgestimmt. Damit es sicher in 
den Urlaub geht, erarbeitete man ein Sicher-
heitskonzept für unbeschwerte Reisen. Reise-
programm und Infrastruktur sind genau auf die 
Zielgruppe abgestimmt. Das OÖ. Rote Kreuz 
bietet gemeinsam mit Partner Reisewelt uner-
schiedlichste Reisen an.  Auch Biogärtner Plober-
ger begleitet regelmäßig das Betreute Reisen.
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ZAHLEN DATEN FAKTEN                             RETTUNGSDIENST  TERNBERG

Rettungdienst 

Personal

Funktionäre/Rotkreuzärzte 15

Rettungssanitäter:innen 77

Rettungssanitäter:innen beruflich 4

Berufsfindungspraktikant:innen 1

Freiwilliges Soziales Jahr -

Zivildiener 5

Eckdaten

Ausfahrten 3.603

Beförderte Personen 3.542

Gefahrene Kilometer 125.000

Anzahl der Rettungsfahrzeuge 2

Stunden

Freiwillig 11.886

Beruflich 7.979

Berufsfindungspraktikant:innen 1.089

Freiwilliges Soziales Jahr -

Zivildiener 6.803

Aus- und Weiterbildung  und Rotkreuz-Akademie 1.536

First Responder 78

Krisenintervention  Bezirk 79

SVE (Stressverarb. nach belast. Einsätzen) Bezirk 24

OVD (Offiziere vom Dienst) Bezirk 7.553
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ZAHLEN DATEN FAKTEN           GSD TERNBERG

GSD Gesundheits- und Soziale Dienste 

Besuchsdienst - Ennstal  

Anzahl Mitarbeiter:innen 12

Stunden 385

Essen auf Rädern

Anzahl Mitarbeiter:innen 21

Stunden 2.167

Anzahl Portionen 7.461

Anzahl gefahrene Kilometer 8.198

Seniorencafe

Anzahl Mitarbeiter:innen 10

Stunden 202

Tagesbetreuung

Anzahl Mitarbeiter:innen 15

Stunden 781
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ZAHLEN DATEN FAKTEN                             TERNBERG

Betreubares Wohnen (Bezirk)

Anzahl Mitarbeiter:innen 5

Stunden 125

Betreutes Reisen (Bezirk)

Anzahl Mitarbeiter:innen 6

Stunden 77

Verbandsbereich

Stunden

Funktionärsarbeit 135

Public Relation 913

Vereinsorganisation 1.032

HÄND Hausärztlicher Notdienst

HÄND freiwillige Stunden 2.064

Anzahl gefahrene Kilometer 22.000
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ZAHLEN DATEN FAKTEN             BEZIRK STEYR-LAND

KHD Katastrophenhilfsdienst Bezirk

KHD-Stunden (Ausbildung und Einsatz) 710

Einsatzstunden CoVid Drive-In und Mobil Bezirk 9.108

Einsatzstunden CoVid Impfstraße Bezirk 5.640

Jungendarbeit Bezirk

Rotkreuz-Jugend

Anzahl Mitarbeiter:innen 15

Stunden 634

ROKO kann‘s

Anzahl Mitarbeiter:innen 18

Stunden 143

Lesecoach

Anzahl Mitarbeiter:innen 18

Stunden 203

Mobiles Hospiz /Trauercafe/Trauerbegleitung 

Hospiz-Stunden Bezirk 1.150

Erste-Hilfe-Kurse 

Teilnehmer:innen

Erste-Hilfe-Kurs 16 Std. 273

Auffrischungskurs 8 Std. 452

Erste Hilfe für Zielgruppen 152

Erste Hilfe  Outdoorkurs 13

Kindernotfallkurs 6 Std. 118

Gesamte Teilnehmeranzahl 1.008


